
 

 

અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશનમા ંહ થ િવભાગમા ં૧૧ માસના કરાર આધા રત એન.પી.એમ.(નસ ે ટ શનર ઈન 

િમડવાઈફર ) ની ૬૭ જ યાઓ ભરવા બાબત  
 

અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશનમા ંહ થ િવભાગમા ં૨૪x૭ અબન ાયમર  હ થ સે ટર માટ ૧૧ 

માસના ંકરાર આધા રત એન.પી.એમ.(નસ ે ટ શનર ઈન િમડવાઈફર ની ૬૭ ખાલી જ યાઓ ભરવા તથા 

તેની િત ાયાદ  બનાવવા લાયકાત ધરાવતા ઉમેદવારોએ https://ahmedabadcity.gov.in મા ં

recruitments ની લ ક પરથી એ લીકશન ફોમ, જ ર  લાયકાત િવગતો તથા અ ય િવગતો ડાઉનલોડ 

કરવાની રહશે.સદર એ લીકશન ફોમમા ં મા ય લાયકાત ધરાવતા ઉમેદવારોએ તેમના નામ, સરના ુ,ં 

ઉમર, શૈ ણક લાયકાત તથા અ ભુવ ગેની િવગત વઅ ર ભર  જ ર  માણપ ોની મા ણત નકલ 

સાથે તા.૧૧/૧૦/૨૦૨૪ થી તા.૧૯/૧૦/૨૦૨૪ ધુી સાજંના ૬:૦૦ વા યા ધુીમા ંનીચે જણાવેલ સરનામે 

બ  અથવા ર ટર એ.ડ . થી મોકલવાની રહશે. જો અર  િનયત કરલ તાર ખ પછ  આવશે તો અર  

મા ય ગણવામા ંઆવશ ેન હ.  

 

મ 

ન.ં 
જ યા ુ ંનામ જ ર  શૈ ણક લાયકાત 

ખાલી 

જ યાઓ  
ઉ ચક માિસક વેતન ઉમર 

૧ 

એન.પી.એમ.   

(નસ ે ટ શનર 

ઈન િમડવાઈફર ) 

1.Post Basic Diploma in Nurse Practitioner 

in Midwifery from the institute recognized 
by Indian nursing council 

2. સરકાર મા ય સં થા માથંી કો ટુરનો 

બે ઝક     કોષ પાસ કરલ હોવો જોઈએ 

૩. જુરાત નિસગ કાઉ સલ ર શન જ ર . 

 

૬૭ 
.૩૦,૦૦૦/-

( ફ સ)+ ઇ સે ટ વ 

મહ મ 

૪૦ વષ 

 

શરતો 

 પસદં થયેલ ઉમેદવારોએ િનમ ૂકં અગાઉ અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશન સાથ ેકરાર કરવાનો રહશે  

 પસદંગી પામેલ ઉમેદવાર રોટશન ડ ટુ મા ંફરજ બ વવાની રહશે તેમજ સ મ સ ા અિધકાર  ારા િનધા રત  

કરલ િશ ટના સમય ેઅને થળે કામગીર  કરવાની રહશે.  

 પસદંગી પામેલ ઉમેદવારને દર માસે ફ સ વેતન .૩૦,૦૦૦/- તથા રા ય સરકારના નીિતિનયમો સુાર 

ડ લીવર  માટ ુ ંઇ સે ટ વ મળવાપા  રહશે. 

 પસદંગી પામેલ ઉમેદવારને ૧૧ માસના કરાર દર યાન ૧૧   ,૧૧    તથા ૧૧    મળવાપા  રહશે. 

 ઉપરોકત જ યા માટ  ત ેતબકક કોઇપણ કાર ુ ંરાજક ય ક સં થાક ય દબાણ કરવામા ંઆવશ ેતો તઓેની 

િનમ કુ રદ કરવામા ંઆવશે. 

 ઉમેદવાર લાયકાતના ંઅન ેઅ ભુવના ં માણપ ની ચકાસણી કરાવવા વખચ હાજર થવા ુ ંરહશે. 



 

 અરજદાર અર  ફોમ સાથે લાયકાત તથા અ ભુવના ંતમામ માણપ ની માણીત નકલ જોડવાની રહશે. જો 

માણપ ની નકલ જોડલ નહ  હોય તો તેવી અર  ર  ગણવામા ં આવશ ે તેમજ અર  ફોમ ભયા બાદ 

અર મા ં દશાવેલ િવગતોના તથા અર  સાથે જોડલ માણપ ના અસલ રુાવા ર ૂ નહ  કર તો અ ેની 

ઓફ સેથી લીધલે િનણય છે લો ગણાશે. તે ગ ેઉમેદવારનો કોઇ હ  દાવો રહશ ેનહ .  

 ઉમેદવારનો અ ભુવ અસલ માણપ  ચકાસણી વખતે અસલ અ ભુવના ં માણપ ને આધાર ગણવામા ં

આવશ ેતઓેના િનમ ૂકં ઓડરન ેઆધાર અ ભુવ ગણાશે નહ .  

  ઉમેદવારના ં માકસ ેડમા ં હોય તેવા ઉમેદવાર -તે િુનવસીટ માથંી ડ ી મેળવી હોઇ ત ે િુનવસીટ ુ ં

ેડન ેટકાવાર મા ંફરવવા ગેનો માણપ  ર ૂ કરવાનો રહશે. જો ઉમેદવાર આ ગે ુ ં માણપ  ર ુ  ના કર 

તો તે ઉમેદવારના લ તુમ મા સ ગણાશે. 

 રા ય સરકાર ારા વખતો વખત મળતી ચુના જુબ પગાર ધોરણમા ં ધુારા વધારા કરવામા ંઅવશે.  

 પસદંગી પામેલ ઉમેદવાર િનમ ૂકં અિધકાર  ઠરાવે તે શરતોને આધીન િનમ ૂકં મળેવવાને પા  થશે.  

 આ જ યાની ભરતી ક યાના ંઅ સુધંાને આ હરાતમા ંકોઇપણ કારણોસર તેમા ંફરફાર કરવાની ક ર  કરવાની 

આવ યકતા ઉભી થાય તો તેમ કરવાનો ખાતાના ઉ ચ અિધકાર ને સં ણૂ  હ /અિધકાર રહશે અને ઉ ચ 

અિધકાર  આ માટ કારણો આપવા બધંાયેલ રહશે નહ .  

 ઉમેદવારની મેર ટ યાદ  ઉમેદવારની આવેલ અર ઓ ઉપરથી તૈયાર કરવામા ંઆવેલ હોવાથી જો તેમા ં કંઇ 

પણ તી અથવા ખો ુ ં કરલ હોય તે ુ ંજણાશ ેતો ત ેઉમેદવારને મેર ટ લ ટમા ંસમાવેશ કરવામા ંઆવશે. 

 સીલેકટ થયેલ ઉમેદવારની િનમ ૂકં ૧૧ માસ માટ રહશે. કો ાકટ ણૂ થતા ં જો કમચાર ની કામગીર  

સતંોષકારક હશે તો ૦૧ દવસનો ેક આપી તેનો કો ાકટ ર  ુ કરવામા ં આવશે તેમજ  ઉમેદવાર રા ય 

સરકાર ારા વખતો વખત ન  થતા ધારાધોરણો માણે કામગીર  માટ બધંનકતા રહશે.   

 રા ય ક ાએથી ફાળવવામા ંઆવતી ા ટ બધં કરવામા ંઆવલે તો આપની િનમ કુ રદ કરવામા ંઆવશે. ત ે

ગે આપનો અમદવાદ િુનિસપલ કોપ રશન પર કોઈ હક દાવો રહશે નહ . 

 ઉમેદવારની િનમ ૂકં ગ ેરાજય સરકાર અથવા ક  સરકાર ારા ધુારો ચુવવામા ંઆવ ેતો ત ે જુબ સ મ 

સ ાિધકાર ીની મં ૂર થી તેમા ં ધુારો કરવામા ંઆવશે. 

 

 અર  મોકલવા ુ ં થળ : શહર  ુ ુ ંબ ક યાણ એકમ, બીજો માળ, આરો ય ભવન, ુ  ુટ . બી. 

                                   હો પટલ ક પાઉ ડ, ુના એસ. ટ . બસ ટ ડની સામે, ગીતા મં દર 

                     રોડ, આ ટો ડયા દરવા  પાસ,ે જમાલ રુ, અમદાવાદ. 
 

 

                 

                                                                     મે બર સે ટર   

              ધી અબન હ થ સોસાયટ , અમદાવાદ 

 


