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महाराÍĘ शासन, 

सहकार,पणन व वǥोǏोग िवभाग 
   सहकार आयु¯त व िनबंधक,सहकारी संÎथा,महाराÍĘ रा¶य,पुणे 

            मÁयवतȓ इमारत ,पुणे - 411001 . .फोन नं. 020 /26122846 / 47 
वबेसाईट - https://sahakarayukta.maharashtra.gov.in 

सहकार आयु¯त व िनबंधक,सहकारी संÎथा,महाराÍĘ रा¶य,पुणे व  अिधनÎत िवभागीय सहिनबंधक,सहकारी संÎथा (Ģशासन ) 
मंुबई / कोकण / नािशक / पुणे/ कोÊहापूर / औरंगाबाद / लातूर / अमरावती / नागपूर  या कायɕलयां´या आÎथापनेवरील  
भतूपूव« दुÈयम सेवा िनवड मंडळा´या क©ेतील गट -क संवगɕतील  सहकारी अिधकारी Ǜेणी - 1, सहकारी अिधकारी Ǜणेी - 2, 
सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलपीक,उ´च Ǜणेी लघुलेखक, िनÇन Ǜणेी लघुलखेक  व लघुटंकलेखक आिण 
िवभागीय सहिनबंधक,सहकारी संÎथा (लेखापिर©ण ),नािशक िवभाग,नािशक या कायɕलयाचे आÎथापनेवरील लेखापिर©क 
Ǜणेी-2 ही पदे सरळसेवेने भर½यासाठी  जािहरात सन - २०२३.  

 

  जािहरात Ďमाकं : 01/2023 

                                                                                                                                         िदनांक -06/07/2023 

 

१. सहकार आयु̄ त व िनबंधक,सहकारी संÎथा,महाराÍĘ रा¶य,पुणे व  अिधनÎत िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा 

(Ģशासन ) मंुबई / कोकण / नािशक / पुणे/ कोÊहापूर / औरंगाबाद / लातूर / अमरावती / नागपूर या कायɕलयां´या 

आÎथापनेवरील भतूपूव« दुÈयम सेवा िनवड मंडळा´या क©ेतील गट-क संवगɕतील सहकारी अिधकारी Ǜेणी - 1, सहकारी 

अिधकारी Ǜेणी - 2, सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलपीक, उ´च Ǜेणी लघुलेखक, िनÇन Ǜेणी लघुलेखक  व 

लघुटंकलेखक आिण िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा (लेखापिर©ण), नािशक िवभाग, नािशक या कायɕलयाचे 

आÎथापनेवरील लेखापिर©क Ǜेणी-2 ही पदे सरळसेवेने भर½याकरता पाĝ उमेदवाराकंडून सहकार िवभागा´या 

https://sahakarayukta.maharashtra.gov.in या संकेतÎथळावर फ¯त ऑनलाईन पǉतीने िदनाकं 7 जुलै,2023 रोजी 

दुपारी 12.00 वाजेपासून िदनांक 21 जुलै, 2023 राĝी 23.59 वाजेपयȊत अज« मागिव½यात येत आहेत. ¾यानतंर सदर वबेȋलक 

बंद होईल. या पदांकिरता पाĝ असणारे महाराÍĘ रा¶यातील तसेच शासन िनण«य सामाÂय Ģशासन िवभाग, महाराÍĘ शासन- 

Ď.मकसी-१००७/Ģ.Ď.३६/का.३६, िदनांक १० जुलै, २००८ नुसार महाराÍĘ कनɕटक सीमा भागातील महाराÍĘ शासनाने दावा 

सांिगतलÊेया ८६५ गावांतील मराठी भािषक उमेदवारही अज« कǘ शकतील.  सदर पदांवरील भरतीकरता ऑनलाईन परी©ा 

महाराÍĘातील िनिǙत केलÊेया कȂ ğावर घे½यात येईल. ऑनलाईन परी©ेची तारीख सहकार िवभागा´या संकेतÎथळावर 

यथावकाश Ģिसǉ कर½यात येईल.   

भरती ĢिĎया संदभɕतील सव« काय«Ďम, काय«Ďमातील बदल, सुचना वगैरे 

https://sahakarayukta.maharashtra.gov.in या संकेतÎथळावर वेळोवेळी ĢिसÁद कर½यात यतेील. उमेदवारांशी 

कोणताही पĝËयवहार कर½यात येणार नसून या संकेतÎथळावर वळेोवेळी Ģसािरत कर½यात येणाÉया सूचनांची दखल घेऊन 

¾यानुसार काय«वाही कर½याची द©ता उमेदवारानंी ²यावयाची आहे. 

 
 

२. सहकार आयु̄ त व िनबंधक, सहकारी संÎथा, महाराÍĘ रा¶य, पुणे व  अिधनÎत िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी 

संÎथा (Ģशासन ) (सव«) आिण िवभागीय सहिनबंधक,सहकारी संÎथा (लखेापिर©ण),नािशक िवभाग,नािशक या कायɕलयां́ या 

आÎथापनेवरील  सहकारी अिधकारी Ǜेणी - 1, सहकारी अिधकारी Ǜेणी - 2, लेखापिर©क Ǜेणी - 2, सहाÈयक सहकारी 

अिधकारी / विरÍठ िलपीक,उ´च Ǜेणी लघुलखेक, िनÇन Ǜेणी लघुलेखक  व लघुटंकलेखक या िर¯त पदांचा िवभागिनहाय 

तपशील खालीलĢमाणे आहे :   
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(अ) Ĥशासन ͪवभाग 

२.1- कायɕलयाचे नाव  - सहकार आयु̄ त व िनबंधक,सहकारी संÎथा,महाराÍĘ रा¶य,पुणे  

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

विरÍठ िलिपक -  एकूण - 19 पदे 

पदस°ंया 2 1 1 1 1 1 0 3 2 7 19 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 1 1 1 0 2 1 3 12 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 2 5 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

िदËयागं (4%) 1 (कण«बधीरता अथवा ऐकू ये½यातील दुब«लता) (D, HH) 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

उ´चǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 3 पदे 

पदस°ंया -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 3 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 3 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 6 पदे 

पदस°ंया 1 1 1 -- -- -- -- 1 1 1 6 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 -- -- -- -- 1 1 1 6 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज. िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

लघुटंकलखेक -  एकूण - 1 पदे 

पदस°ंया -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत 

(2%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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2.2 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, िवभाग मंुबई, मुंबई 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 4 पदे 

पदस°ंया 1 -- -- 1 -- -- -- 1 -- 1 4 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 -- -- 1 -- -- -- 1 -- -- 3 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज. िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2  -  एकूण - 7 पदे 

पदस°ंया 1 1 -- -- 1 -- -- 2 1 1 7 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- -- 1 -- -- 1 1 -- 5 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- 1 -- 1 2 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत 

(2%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 (कण«बिधरता अथवा ऐकू ये½यातील दुब«लता) (HH) 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

विरÍठ िलिपक -  एकूण - 12 पदे 

पदस°ंया 2 1 -- -- 1 -- -- 3 1 4 12 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- -- 1 -- -- 1 1 1 6 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 -- 2 4 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- 1 -- 1 2 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 (कण«बिधरता अथवा ऐकू ये½यातील दुब«लता) (D) 

अनाथ (1%) -- 

 

 

2.3 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, िवभाग कोकण, कोकण 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 6 पदे 

पदस°ंया -- 1 1 -- -- -- -- 1 1 2 6 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- 1 1 -- -- -- -- 1 1 2 6 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2 -  एकूण - 8 पदे 

पदस°ंया 1 1 -- -- -- 1 -- 2 1 2 8 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- -- -- 1 -- 1 1 1 6 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- 1 -- 1 2 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 (अंध / अÊपǓÍटी) (B, LV) 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज. िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलिपक  -  एकूण - 13 पदे 

पदस°ंया 2 1 -- 1 1 -- -- 2 2 4 13 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- 1 1 -- -- 1 1 2 8 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 1 4 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत 

(2%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 (अंध / अÊपǓÍटी) (B, LV) 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 1 पदे 

पदस°ंया -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

2.4 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, नािशक िवभाग, नािशक 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 6 पदे 

पदस°ंया 1 1 1 -- -- -- -- 1 1 1 6 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- 1 1 -- -- -- -- 1 1 1 5 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2 -  एकूण - 10 पदे 

पदस°ंया 2 1 1 -- 1 -- -- 2 1 2 10 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 -- 1 -- -- 1 1 1 7 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 -- 1 3 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 ( अÎथीËयंगता/मȂदुचा प©घात/कुÍठरोग मु̄ त/शारीिरक वाढ खंुटणे/आÇल हǲाĐÎत/Îनायुिवकृती) (OA, OL, BL, 

BA, OAL, CP, LC, Dw, AAV) 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलिपक  -  एकूण - 20 पदे 

पदस°ंया 2 1 1 1 -- 1 -- 3 2 9 20 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 1 -- 1 -- 2 1 4 12 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 3 6 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

िदËयागं (4%) 1 (अंध / अÊपǓÍटी) (B, LV) 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 3 पदे 

पदस°ंया 1 -- 1 -- -- -- -- 1 -- -- 3 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 -- 1 -- -- -- -- 1 -- -- 3 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज. िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

लघुटंकलखेक -  एकूण - 1 पदे 

पदस°ंया -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत 

(2%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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2.5 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, पुणे िवभाग, पुणे 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 5 पदे 

पदस°ंया 1 1 -- 1 -- -- -- -- 1 1 5 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- 1 -- -- -- -- 1 1 5 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2 -  एकूण - 2 पदे 

पदस°ंया -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 -- 2 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 -- 2 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलिपक  -  एकूण - 14 पदे 

पदस°ंया 2 1 1 1 1 -- -- 2 2 4 14 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 1 1 -- -- 1 1 2 9 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 1 4 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 ( Îवम±नता/मंदबÁुदी ȋकवा आकलन ©मतेची कमतरता /िविशÍट िश©ण अ©मता/मानिसक आजार ȋकवा अ ते ड 

मधील बिहरेपणा व अधं¾वासह एकापे©ा जाÎत Ģकारचे िदËयागं¾व) ( SLD, MI 

 , MD  involving (a) to (d) ) 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 2 पदे 

पदस°ंया -- -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 2 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 2 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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2.6 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, कोÊहापूर िवभाग, कोÊहापूर 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 2 पदे 

पदस°ंया -- 1 -- -- -- -- -- 1 -- -- 2 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- 1 -- -- -- -- -- 1 -- -- 2 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2-  एकूण - 6 पदे 

पदस°ंया -- 1 -- 1 -- -- -- 1 1 2 6 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- 1 -- 1 -- -- -- 1 1 1 5 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 



Page 13 of 37 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलिपक -  एकूण - 13 पदे 

पदस°ंया 2 1 1 -- 1 -- -- 2 1 5 13 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 -- 1 -- -- 1 1 2 8 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 -- 1 3 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 4 पदे 

पदस°ंया -- -- -- -- -- -- -- 1 1 2 4 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- -- -- -- -- -- 1 1 1 3 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज. िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

लघुटंकलखेक -  एकूण - 1 पदे 

पदस°ंया -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत 

(2%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

2.7 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, औरंगाबाद िवभाग, औरंगाबाद 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 5 पदे 

पदस°ंया 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 2 5 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 1 4 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2 -  एकूण - 5 पदे 

पदस°ंया 2 1 -- -- -- -- -- 1 1 -- 5 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- -- -- -- -- 1 1 -- 4 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलिपक -  एकूण - 12 पदे 

पदस°ंया 1 1 -- -- -- 1 -- 2 1 6 12 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- -- -- 1 -- 1 1 2 7 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- 1 -- 2 3 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

िदËयागं (4%) 1 (कण«बिधरता / ऐकू य½ेयातील दुब«लता) 

अनाथ (1%)  
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 2 पदे 

पदस°ंया -- -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 2 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 2 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज. िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

लघुटंकलखेक -  एकूण - 1 पदे 

पदस°ंया -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत 

(2%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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2.8 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, लातूर िवभाग, लातूर 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 2 पदे 

पदस°ंया 1 -- -- -- -- -- -- -- 1 -- 2 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 -- -- -- -- -- -- -- 1 -- 2 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2 -  एकूण - 7 पदे 

पदस°ंया -- 1 1 -- 1 -- -- 2 1 1 7 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- 1 1 -- 1 -- -- 1 1 1 6 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- 1 -- -- 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 (अंध / अÊपǓÍटी) (B, LV) 

अनाथ (1%)  
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलिपक -  एकूण - 18 पदे 

पदस°ंया 2 2 1 1 -- 1 -- 3 1 7 18 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 1 -- 1 -- 1 1 2 9 

मिहला (30%) 1 1 -- -- -- -- -- 1 -- 2 5 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- 1 -- 1 2 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

िदËयागं (4%) 1 (कण«बधीरता अथवा ऐकू ये½यातील दुब«लता) (D, HH) 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 2 पदे 

पदस°ंया -- -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 2 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 2 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज. िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

लघुटंकलखेक -  एकूण - 1 पदे 

पदस°ंया -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत 

(2%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

2.9 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, अमरावती िवभाग, अमरावती 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 6 पदे 

पदस°ंया 1 1 -- -- -- -- -- 1 1 2 6 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- -- -- -- -- 1 1 1 5 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2 -  एकूण - 12 पदे 

पदस°ंया 2 1 1 -- 1 -- -- 2 1 4 12 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 -- 1 -- -- 1 1 2 8 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 -- 1 3 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 (कण«बधीरता अथवा ऐकू ये½यातील दुब«लता) (D, HH) 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलिपक -  एकूण - 16 पदे 

पदस°ंया 2 -- 1 -- 1 1 -- 3 2 6 16 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 -- 1 -- 1 1 -- 2 1 2 9 

मिहला (30%) 1 -- -- -- -- -- -- 1 1 2 5 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

िदËयागं (4%) 1 ( अÎथीËयंगता/मȂदुचा प©घात/कुÍठरोग मु̄ त/शारीिरक वाढ खंुटणे/आÇल हǲाĐÎत/Îनायुिवकृती) (OA, OL, BL, 

BA, OAL, CP, LC, Dw, AAV) 

अनाथ (1%) -- 

 

 



Page 21 of 37 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 2 पदे 

पदस°ंया -- -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 2 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- 1 -- -- -- -- -- -- 1 2 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज. िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

लघुटंकलखेक -  एकूण - 1 पदे 

पदस°ंया -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 इतर 1 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत 

(2%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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2.10 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा, नागपूर िवभाग, नागपूर 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-1 -  एकूण - 6 पदे 

पदस°ंया 1 1 -- 1 -- -- -- 1 1 1 6 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- 1 -- -- -- 1 1 1 6 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहकारी अिधकारी Ǜणेी-2 -  एकूण - 6 पदे 

पदस°ंया 1 1 -- -- -- 1 -- 1 1 1 6 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- -- -- 1 -- 1 1 1 6 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 



Page 23 of 37 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

सहाÈयक सहकारी अिधकारी / विरÍठ िलिपक -  एकूण - 22 पदे 

पदस°ंया 2 2 1 1 1 1 -- 4 2 8 22 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 1 1 1 1 -- 2 1 4 13 

मिहला (30%) 1 1 -- -- -- -- -- 1 1 2 6 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- 1 -- 1 2 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

िदËयागं (4%) 1 (Îवम±नता/मंदबÁुदी ȋकवा आकलन ©मतेची कमतरता/िविशÍट िश©ण अ©मता/मानिसक आजार) (ASD(m), SLD, 

MI) 

अनाथ (1%) -- 

 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

िनÇनǛणेी लघुलखेक -  एकूण - 5 पदे 

पदस°ंया 1 -- 1 -- -- -- -- -- 1 2 5 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 -- 1 -- -- -- -- -- 1 1 4 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 
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Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

लघुटंकलखेक -  एकूण - 2 पदे 

पदस°ंया 1 -- 1 -- -- -- -- -- -- -- 2 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 -- 1 -- -- -- -- -- -- -- 2 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) -- 

अनाथ (1%) -- 

 

 

2.11 कायɕलयाचे नाव  - िवभागीय सहिनबंधक, सहकारी संÎथा (लेखापरी©ण), नािशक िवभाग, नािशक 

 

Ģवग« अ.जा. अ.ज

. 

िव.जा. 

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. 

(ड) 

िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.दु.घ. अराखीव 

पदे 

एकूण पदे 

लखेापरी©क Ǜणेी-2 -  एकूण - 7 पदे 

पदस°ंया 1 1 -- -- -- -- -- 1 1 3 7 

िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समातंर आर©णाचे िववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे :- 

सव«साधारण 1 1 -- -- -- -- -- 1 1 1 5 

मिहला (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

माजी सैिनक 

(15%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 1 1 

खेळाडू (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

ĢकÊपĐÎत 

(5%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

भकंुपĐÎत (2%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

अशंकालीन 

(10%) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

िदËयागं (4%) 1 (अंध /अÊपǓÍटी) (B, LV) 

अनाथ (1%)  
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3. पदस°ंया व आर©णासंदभɕत सव«साधारण तरतुदी:-  
 

३.१      जािहरातीत नमूद केलÊेया पद सं°येत व Ģवग«िनहाय आर©णामÁये बदल हो½याची श¯यता आहे. 

३.२     पदसं°या व आर©णामÁय ेबदल झाÊयास याबाबतची घोषणा / सूचना वेळोवेळी सहकार िवभागा´या संकेतÎथळावर 

Ģिसǉ कर½यात येईल. संकेतÎथळावर Ģिसǉ कर½यात आलेÊया घोषणा / सूचनां́ या आधारे ĢÎतुत Îपधɕ परी©ेमधून 

भरावया´या पदाकिरता भरती ĢिĎया राबिव½यात येईल.  

3.3    परी©ा Îथिगत करणे, रǈ करणे, अंशतः बदल करणे, पदां´या एकूण व Ģवग«िनहाय पद स°ंयमेÁये बदल कर½याच े

अिधकार िनयु̄ ती Ģािधकारी व ¾याचंे िनयंĝण अिधकारी यांचेकडे राखून ठेव½यात आलेले आहेत.   

३.4  मिहला,खेळाडू,माजी सैिनक,ĢकÊपĐÎत,भकंूपĐÎत,अंशकालीन,िदËयांग तसेच अनाथांसाठीचे समांतर आर©ण 

शासनाने या संदभɕत वळेोवळेी िनग«िमत केलेÊया Ģचिलत आदेश / िनयम यानुसार राहील. 

३.5    मिहलासंाठी आरि©त पदांकरता दावा करणाÉया उमेदवारांनी मिहला आर©णाचा लाभ ²यावयाचा असÊयास ¾यांनी 

अजɕमÁये न चकुता महाराÍĘ रा¶याच े अिधवासी असÊयाबाबत तसेच नॉन िĎमीलेअर (Non Creamy Layer) मÁये मोडत 

असÊयाबाबत (अनुसूिचत जाती व अनुसूिचत जमाती वगळून) ÎपÍटपणे दावा करणे आवÌयक आहे. तसेच मिहला व 

बालिवकास  िवभाग,मंĝालय मंुबई यांचे शासन िनण«य Ďमांक मिहआ 2023/Ģ.Ď.123/कायɕ-2 िदनांक 04.05.2023 नुसार 

खुÊया Ģवगɕतील मिहलांकिरता आर©ीत असलेÊया पदावरील िनवडीकिरता खुÊया Ģवगɕतील मिहला तसेच सव« 

मागासĢवगɕतील मिहलानंी नॉन िĎमीलेअर (Non Creamy Layer)  Ģमाणपĝ सादर कर½याची अट रǈ कर½यात आली आहे. 

, 
३.6   एखादी जात/जमात रा¶य शासनाकडून आर©णासाठी पाĝ असÊयाचे घोिषत केली असÊयासच तसेच स©म 

ĢािधकाÉयाने Ģदान केलेले जात Ģमाणपĝ उमेदवाराकडे अज« करतानाच उपलÅध असेल तर संबिधत जात/जमातीचे उमेदवार 

आर©णा´या दाËयासाठी पाĝ असतील. 

३.7    समांतर आर©णाबाबत शासन पिरपĝक, सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं एसआरËही -1012 /Ģ.Ď.16/12 /16-अ, 

िदनांक 13 ऑगÎट, 2014 तसेच शासन शुÁदीपĝक सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं संिकण«-1118/Ģ.Ď.39/16-अ, िदनांक 

19 िडसȂबर, 2018 आिण तÀनंतर शासनाने यासंदभɕत वळेोवेळी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार काय«वाही कर½यात यईेल. 

३.8    आȌथकǓÍटया दुब«ल घटकांतील (ईडÅलएूस) उमेदवाराकंरीता शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं: 

राआधो-4019/Ģ.Ď.31/16-अ, िदनांक 12 फेĤूवारी,2019 व िदनांक 31 मे, 2021 अÂवये िवहीत कर½यात आलेले Ģमाणपĝ 

कागदपĝ पडताळणी´या वळेी सादर करणे आवÌयक आहे. आȌथकǓÍटया दुब«ल घटकांतील उमेदवारां´या Ģमाणपĝां´या 

Đाǩता कालावधी शासनपिरपĝक,सामाÂय Ģशासन िवभाग,Ď.राआधो2023/Ģ.Ď.40/16अ,िदनाकं 23 माच«,2023 नुसार 

समज½यात यईेल. 

३.9  अǏयावत नॉन िĎमीलेयर Ģमाणपĝ/आȌथकǓÍटया दुब«ल घटकातील असÊयाबाबतचा पुरावा Çहणून स©म ĢािधकाÉयाने 

िवतरीत केलेले व अज« सादर कर½या´या अंितम िदनांकास वधै असणारे Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक आहे. 

३.10    सेवा Ģवशेा´या Ģयोजनासाठी शासनान ेमागास Çहणून माÂयता िदलेÊया समाजा´या वयोमयɕदेमÁये सवलत घेतलेÊया 

उमेदवारांचा अराखीव (खुला) पदावरील िनवडीकिरता िवचार करणेबाबत शासना´या धोरणानुसार काय«वाही कर½यात येईल.  

३.11     अराखीव ( खुला ) उमेदवाराकरीता िविहत केलेÊया वयोमयɕदा तसेच इतर पाĝता िवषयक िनकषसंदभɕतील अटीची 

पुत«ता करणाÉया सव« उमेदवारांचा ( मागासवगȓय उमेदवारासह )  अराखीव ( खुला ) सव«साधारण पदावरील िशफारशीकिरता 

िवचार होत असÊयाने, सव« आरि©त Ģवगɕतील उमेदवारांनी ¾यां´या Ģवगɕसाठी पद आरि©त / उपलÅध नसले तरी, अजɕमÁय े

¾यां´या मूळ Ģवगɕ संदभɕतील मािहती अचकूपणे नमूद करणे बंधनकारक आहे.  

३.12   कोण¾याही Ģकार´या आर©णाचा लाभ हा केवळ महाराÍĘाचे सव«साधारण रिहवासी असणाÉया उमेदवारांना अनुªेय 

आहे. सव«साधारण रिहवासी या संªेला भारतीय लोकĢितिनधी¾व कायदा 1950 ´या कलम 20 अनुसार जो अथ« आहे तोच अथ« 

असेल.  

३.१3     शासन पिरपĝक, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď.मकसी-1007/ Ģ.Ď.36/ का.36, िद.10 जुलै, 2008 नुसार महाराÍĘ 

कनɕटक सीमा भागातील महाराÍĘ  शासनाने दावा सांिगतलÊेया 865 गावातील मराठी भािषक उमेदवार संबंिधत पदां´या सेवा 
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Ģवशे िनयमातील सव« अटȒची पूत«ता करीत असÊयास  ते उमेदवार ¾या संबंिधत पदांसाठी अज« कǘ शकतील. ¾यासाठी 

संबंिधत मराठी भािषक उमेदवारांनी ते महाराÍĘ शासनाने दावा केलÊेया ८६५ गावातीलच रिहवासी असÊयाबाबतचा ¾यांचा 

वाÎतËयाचा स©म  ĢािधकाÉयाचा िविहत नमुÂयातील दाखला सादर करणे अिनवाय« राहील.  
 

३.१4    कोण¾याही Ģकार´या आर©णाचा (सामािजक अथवा समांतर) अथवा सोयी सवलतȒचा दावा करणाÉया उमेदवारांकडे 

संबिधत कायदा/िनयम/आदेशानुसार िवहीत नमुÂयातील ĢÎतुत जािहरातीस अनुसǘन अज« Îवीकार½यासाठी िवहीत केलेÊया 

िदनांकापूवȓचे अज« सादर कर½या´या अंितम िदनांकास वधै असणारे Ģमाणपĝ उपलÅध असणे आवÌयक आहे. 

३.१5   सामािजक व समांतर आर©णासदंभɕत िविवध ÂयायालयामÁय ेदाखल ÂयायĢिवÍट Ģकरणी अंितम िनण«या´या अधीन 
राहून पदभरतीची काय«वाही कर½यात येईल. 
3.16     िवमु¯त जाती (अ ),भट¯या जमाती (ब ), भट¯या जमाती (क ) व भट¯या जमाती (ड ) Ģवगɕसाठी आरि©त असलेली पदे 
आंतरपिरवत«नीय असून आरि©त पदासंाठी संबंिधत Ģवगɕतील यो±य व पाĝ उमेदवार उपलÅध न झाÊयास अǏावत शासन 
धोरणाĢमाणे उपलÅध Ģवगɕतील उमेदवाराचा िवचार गणुवǄे́ या आधारावर कर½यात यईेल.  
 
३.१7   खेळाडू आर©ण:- 
 

३.१7.१    शासन िनण«य, शालेय िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमाकं: राĎीधो-२००२/Ģ.Ď.६८/Ďीयसुे-२, िदनांक १ जुलै,           

२०१६, तसेच शासन शुÁदीपĝक, शालेय िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमाकं: राĎीधो-२००२/Ģ.Ď.६८/Ďीयसेु-२, िदनांक १८ 

ऑगÎट, २०१६, शासन िनण«य, शालये िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमाकं संकीण«- : १७१६/Ģ.Ď.१८/Ďीयसुे-२, िदनांक ३० जून, 

२०२२ आिण तÀनंतर शासनाने यासंदभɕत वेळोवळेी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार Ģावी½य ĢाÃत खेळाडू आर©णासंदभɕत 

तसेच वयोमयɕदेतील सवलती संदभɕत काय«वाही कर½यात येईल. 
 

३.१7.२    Ģावी½य ĢाÃत खेळाडू Ëय¯तȒसाठी असलेÊया आर©णाचा दावा करणा-या उमेदवारां´या बाबतीत Ďीडा िवषयक 

िविहत अह«ता धारण करीत असÊयाबाबत स©म Ģािधका-याने Ģमािणत केलेले पाĝ खेळाचे Ģावी½य Ģमाणपĝ परी©ेस अज« 

सादर कर½या´या अंितम िदनांकाचे ȋकवा त¾पूवȓच ेअसणे बंधनकारक आहे.  
 

३.१7.३    िवहीत िदनांकास खेळाचे Ģावी½य Ģमाणपĝ यो±य दजɕचे असÊयाबाबत तसेच तो खेळाडू उमेदवार खेळाडूसाठी 

आरि©त पदावरील िनवडीकिरता पाĝ ठरतो, यािवषयी´या पडताळणीकिरता ¾यांचे Ģावी½य Ģमाणपĝ संबंिधत िवभागीय 

उपसंचालक कायɕलयाकडे परी©ेस अज« सादर कर½या´या िदनांकापूवȓच सादर केलेले असणे बंधनकारक आहे. अÂयथा 

Ģावी½य ĢाÃत खेळाडूसाठी आर©णाकिरता पाĝ समज½यात यणेार नाही.  
 

३.१7.४    स©म Ďीडा Ģाधीकरणाने िनग«िमत केलेले Ďीडा Ģमाणपĝ सादर केल ेनसÊयास अथवा सदर Ģाधीकरणाकडे Ďीडा 

Ģमाणपĝ पडताळणी साठी केलेÊया अजɕची पोचपावती सादर केली नसÊयास अज« नाकार½यात येईल. 

३.१7.5   कागदपĝे पडताळणीवेळी खेळाडू उमेदवारांनी िविहत अह«ता धारण करीत असÊयाबाबत स©म ĢािधकाÉयाने 

Ģमािणत केलेले Ģािव½य Ģमाणपĝ तसेच ¾यांच े Ģािव½य Ģमाणपĝ यो±य असÊयाबाबत तसेच खेळाडू कोण¾या संवगɕतील 

आरि©त पदावरील िनवडीकिरता पाĝ ठरतो, यािवषयीचा स©म Ģािधका-याने Ģदान केलेले Ģािव½य Ģमाणपĝ पडताळणी 

बाबतचा अहवाल सादर केला तरच उमेदवाराचा संबिधत संवगɕतील खेळाडूसाठी आरि©त पदावर िनयु̄ तीकिरता िवचार 

कर½यात यईेल.  

३.१7.6  एकापे©ा जाÎत खेळांची Ģावी½य Ģमाणपĝ असणा-या खेळाडू उमेदवाराने एकाचवळेेस सव« खेळांची Ģावी½य 

Ģमाणपĝे Ģमािणत कर½याकिरता संबंिधत स©म Ģाधीका-याकडे सादर करणे बंधनकारक आहे.       

                      
3.18.  िदËयांग आर©ण :- 
 

3.18.१  िदËयागं Ëय¯ती ह¯क अिधिनयम २०१६ ´या आधारे शासन िनण«य सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं िदËयांग 

२०१८/Ģ.Ď. ११४/१६ अ, िदनांक २९ मे, २०१९ तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वळेोवेळी जारी कर½यात आलेÊया 

आदेशानुसार िदËयांग Ëय¯तȒ´या आर©णासंदभɕत काय«वाही कर½यात येईल.      
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3.18.2  ĢÎतुत परी©ेमधून भर½यात येणा-या संवग«/ पदां´या बाबतीत सहकार,पणन व वǥोǏोग िवभाग शासन िनण«य Ďमांक 

राजस-2021/Ģ.Ď.40/5-स िदनांक 15 फेĤुवारी 2021 व िदनाकं 26 जूलै 2021 अÂवये िदËयांगासाठीची पदे सुिनिǙत 

कर½यात आली आहेत. 
 
 

3.18.3   िदËयांग Ëय¯तीसाठी असललेी पदे भरावया´या एकूण पदसं°यपेैकी असतील.  

3.18.4   िदËयांग Ëय¯तȒची संबंिधत संवग« / पदाकिरता पाĝता शासनाकडून वळेोवळेी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार राहील.  

3.18.5   िदËयागं Ëय¯तीसाठी आरि©त पदांवर िनवड करताना उमेदवार कोण¾या सामािजक Ģवगɕतील आहे, याचा िवचार न 

करता िदËयांग गणुवǄा Ďमाकंानुसार ¾याचंी िनवड कर½यात येईल.  

3.18.6  संबंिधत िदËयांग¾वा´या Ģकारच े िकमान ४०% िदËयागं¾वाचे Ģमाणपĝ धारक उमेदवार / Ëय¯ती आर©ण तसेच 

िनयमानुसार अनुªेय सोयी / सवलतीसाठी पाĝ असतील. 
 

3.18.7  िदËयांग Ëय¯तीसाठी असलेÊया वयोमयɕदेचा अथवा  इतर कोण¾याही Ģकारचा फायदा घेऊ इȎ´छणाÉया उमेदवारानंी 

शासन िनण«य, साव«जिनक आरो±य िवभाग, Ďमांक अĢकी - २०१८ / Ģ. Ď ४६/ आरो±य -६ , िदनांक १४ सÃटȂबर , २०१८ 

मधील आदेशानुसार कȂ ğ शासना´या www.swavlambancard.gov.in  अथवा  SADM  या संगणकीय Ģणालीǎारे िवतरीत 

कर½यात आलेले नवीन नमुÂयातील िदËयांग¾वाच ेĢमाणपĝ सादर करणे अिनवाय« आहे.  

 

3.19   अनाथ  आर©ण :-  
 

3.19.1    अनाथ Ëय¯तीच ेआर©ण शासन िनण«य, मिहला व बालिवकास िवभाग, Ďमाकं: अनाथ-२०22/Ģ.Ď.122/का-०३, 

िदनांक 06 एिĢल, २०२3 तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वेळोवेळी जारी कर½यात येणा-या आदेशानुसार राहील. 
 

3.19.2    अनाथांसाठी आरि©त पदावर गुणवǄनुेसार िनवड झालेÊया उमेदवारांचा समावशे उमेदवार ¶या सामािजक Ģवगɕचा 

आहे ¾या Ģवगɕतून कर½यात येईल. 
 

3.19.3    ĢÎतुत पदासाठी अजɕǎारे अनाथ आर©णाचा दावा केलेÊया उमेदवारांनी िदनांक 06 सÃटȂबर 2022 आिण िदनांक 

06 एिĢल 2023 रोजी´या शासन िनण«याǎारे िविहत कर½यात आलेÊया काय«पǉतीनुसार सुधािरत नमुÂयातील अनाथ 

Ģमाणपĝ व महाराÍĘ रा¶याचे अिधवास Ģमाणपĝ कागदपĝे पडताळणीवेळी  सादर करणे आवÌयक राहील. अÂयथा अनाथ 

आर©णाचा दावा िवचारात घेतला जाणार नाही. 

 
 

3.20   माजी सैिनकाकंरीता आर©ण :-  

3.20.1   उमेदवार Îवतः माजी सैिनक असÊयास ¾याने ¾याबाबत ÎपÍटपणे दावा करणे आवÌयक आहे, अÂयथा ¾यास माजी 

सैिनकानंा अनुªेय असलेले लाभ िमळणार नाहीत. 
 

 

3.20.2  माजी सैिनकांकरीता आर©णासंदभɕतील तरतुदी शासनाकडून वळेोवेळी जारी कर½यात येणाÉया आदेशानुसार 

असतील. 
 

3.20.3   आवÌयक Ģमाणपĝ :- 
 

    (१) सैिनकी सेवतूेन मु¯त केÊयाबाबतच ेĢमाणपĝ:- 

माजी सैिनकासंाठी असलेÊया वयोमयɕदा व आर©णाचा फायदा घेऊ इȎ´छणाÉया उमेदवारांनी िविहत नमुÂयात स©म  

ĢािधकाÉयाने Ģदान केलेले Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक आहे.  
 

    (२) जात Ģमाणपĝ व नॉन-िĎमीलेयर Ģमाणपĝ:- 

         उमेदवार ¶या सामािजक ĢवगɕमÁय ेसमािवÍट होत असेल, ¾या Ģवगɕसंबंधीचे जात Ģमाणपĝ तसेच वधै नॉन िĎमी लेअर 

Ģमाणपĝ (लागू असÊयास) सादर करणे आवÌयक आहे. 

    (3) जाहीरातीमÁये नमूद पदांकिरता नमूद केलेली शै©िणक अह«ता व अनुभव धारण करणे अिनवाय« राहील. 
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3.21   ĢकÊपĐÎतांसाठीचे  आर©ण :-  

         शासन िनण«य ,सामाÂय Ģशासन िवभाग,Ďमांक: एईएम-1080/35/16-अ,िदनांक 21 जानेवारी,1980 तसेच यासंदभɕत 

शासनाकडून वळेोवळेी नमूद कर½यात येणाÉया आदेशानूसार ĢकÊपĐÎतासंाठीच े आर©ण राहील. 

3.22  भकंूपĐÎतासंाठीचे  आर©ण :-  

          शासन िनण«य ,सामाÂय Ģशासन िवभाग,Ďमांक: भकंूप-1009/Ģ.Ď.207/2009/16-अ,िदनाकं 27 ऑगÎट,2009 

तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वळेोवेळी जारी कर½यात यणेाÉया आदेशानूसार भकंूपĐÎतांसाठीचे  आर©ण राहील. 

3.23  पदवीधर अशंकालीन कम«चारी  आर©ण :-  

         शासन िनण«य ,सामाÂय Ģशासन िवभाग,Ďमांक: पअंक-1009/Ģ.Ď.200/2009/16-अ,िदनांक 27 ऑ¯टोबर,2009 

तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वळेोवेळी जारी कर½यात येणाÉया आदेशानूसार पदवीधर अशंकालीन कम«चाÉयांसाठीचे  

आर©ण राहील. 

 

4. वतेनǛणेी:-     

अ.Ď. पदाचे नाव वतेन मॅĘी¯समधील वतेन Îतर 
1 सहकारी अिधकारी Ǜेणी - 1 S-14 : 38600-122800 अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे इतर देय भǄे 
2 सहकारी अिधकारी Ǜेणी - 2 S-13  :  35400-112400  अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे इतर देय भǄे 
3 लखेापिर©क Ǜेणी  2 S-13  :  35400-112400  अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे इतर देय भǄे 
4 सहाÈयक सहकारी अिधकारी / 

विरÍठ िलपीक 

S-08  :  25500-81100  अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे इतर देय भǄे 

5 उ´च Ǜेणी लघुलेखक S-15 :  41800-132300  अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे इतर देय भǄे 
6 िनÇन Ǜेणी लघुलेखक   S-14  :  38600-122800 अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे इतर देय भǄे 
7 लघुटंकलेखक S-08  :  25500-81100  अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे इतर देय भǄे 

 

  
5   पाĝता:- 
5.1     भारतीय नागिरक¾व 
5.2      वयोमयɕदा 
 
वयोमयɕदा 

गण½याचा िदनाकं 
िकमान 

अमागास   / 
मागासवगȓय 
/आ.दु.घ./ 

अनाथ 

कमाल वय 
अराखीव 
( खुला ) 

मागासवगȓय 
/आ.दु.घ./ 

अनाथ 

Ģािव½यĢाÃत खेळाडू माजी सैिनक िदËयांग ĢकÊपĐÎत भकंूपĐÎत पदवीधर 
अशंकालीन अराखीव  

( खुला ) 
मागासवगȓय 
/आ.दु.घ./ 
अनाथ 

अराखीव ( 
खुला ) 

मागासवगȓय 
/आ.दु.घ./ 
अनाथ 

अज« ȎÎवकृतीचा 
अिंतम िदनांक 

(िद.21/07/2023) 

18 38 43 43 43 38+सशǥ 
दलातील 
सेवा 
कालावधी 
+3 वषȃ 

43+ सशǥ 
दलातील सेवा 
कालावधी +3 
वषȃ 

45 45 45 55 

 
5.3  सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď. सिनव 2023/Ģ.Ď.14/कायɕ-12, िद.03 माच« 2023 रोजीच ेशासन िनण«यानुसार शासन 

िनण«या´या िदनाकंापासून ते िद.31 िडसȂबर, 2023 पयȊत शासकीय सेवते सरळसेवनेे िनयु̄ ती संदभɕत ĢिसÁद होणाÉया 

सव« जािहरातȒकरीता अज« करणाÉया उमेदवारासंाठी िद. 25.04.2016 ´या शासन िनण«यात िविहत केलÊेया कमाल 

वयोमयɕदेत (खुÊया Ģवगɕसाठी 38 वषȃ व मागासĢवगɕसाठी 43 वषȃ) दोन वषȃ इतकी िशिथलता (खुÊया Ģवगɕसाठी 40 वषȃ 

व मागासĢवगɕसाठी 45 वषȃ) दे½यात यते आहे. 

5.4 ¶या पदांसाठी संबंिधत पदां́ या सेवाĢवशे िनयमात िववि©त कारणाÎतव िद.25.04.2016 मÁय े िविहत केलÊेया कमाल 

वयोमयɕदेप©ेा िभƐ कमाल वयोमयɕदा िविहत केली आहे, अशा पदांसाठी देखील या शासन िनण«या´या िदनाकंापासून ते 

िद.31 िडसȂबर, 2023 पयȊत शासकीय सेवेत सरळसेवनेे िनयु¯ती संदभɕत ĢिसÁद होणाÉया सव« जािहरातंीकरीता अज« 

करणाÉया उमेदवारासंाठी संबंिधत पदा´या सेवा Ģवेश िनयमात िविहत केलेÊया कमाल वयोमयɕदेत दोन वषȃ इतकी 

िशिथलता देय राहील. 
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6. जात Ģमाणपĝ व जात वधैता Ģमाणपĝ -  अनुसुिचत जाती, अनुसूिचत जमाती, िवमु¯त जाती (अ), भट¯या जमाती (ब), 

भट¯या जमाती (क), भट¯या जमाती (ड), िवशेष मागास Ģवग«, इतर मागास वगȓय उमेदवारांना संबंिधत आर©णाचा लाभ 

²यावयाचा असÊयास िविहत ĢािधकाÉयाने िनग«िमत केलेले जात Ģमाणपĝ व जात वधैता Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक 

राहील. 

7. लहान कुटंुबाचे Ģितªापन - उमेदवाराने िनयु̄ ती´या वेळी लहान कुटंुबाचे Ģितªापन सादर करणे आवÌयक राहील. तसेच 

लहान कुटंुबाचे Ģितªापन सादर करताना ¾यामÁये दोन पे©ा अिधक अप¾ये िनयु¯ती´या वळेेस ǩात असÊयास संबंिधत 

उमेदवार िनयु̄ तीसाठी अपाĝ राहील. शासकीय सेवते िनयु̄ ती झाÊयानंतर / िनयु̄ ती´या वेळी ȋकवा ¾यानंतर दोन पे©ा 

अिधक अप¾ये ǩात असÊयास संबंिधत उमेदवार शासकीय िनयु̄ तीसाठी अपाĝ राहील (महाराÍĘ नागरी सेवा (लहान 

कुटंुबाचे Ģितªापन) िनयम, 2005) 

 

8. शै©िणक अह«ता:  
 

पदाचे नाव शै©िणक अह«ता व अनुभव 
 

सहकार अिधकारी Ǜेणी-1 माÂयता ĢाÃत िवǏापीठाची कला (अथ«शाǥासह)/वािण¶य/िवªान/िवधी/कृिष शाखेतील 
पदवी िकमान ȎËदतीय Ǜेणीत उǄीण« 

सहकार अिधकारी Ǜणी-2 माÂयता ĢाÃत िवǏापीठाची कला (अथ«शाǥासह)/वािण¶य/िवªान/िवधी/कृिष शाखेतील 
पदवी उǄीण« 

लखेापरी©क Ǜेणी - 2 माÂयता ĢाÃत िवǏापीठाची वािण¶य शाखेकडील ॲडËहाÂस अकȚटÂसी व ऑडीटȒग या 
िवषयासह बी.कॉम. पदवी िकमान ȎËदतीय Ǜेणीत उǄीण« ȋकवा मंुबई िवǏापीठाची 
फायनाȎÂशअल अकȚटÂसी व ऑडीटȒग या िवषयासह वािण¶य शाखेची बी.कॉम. पदवी 
िकमान ȎËदतीय Ǜेणीत उǄीण« 

विरÍठ िलिपक / सहायक 
सहकारी अिधकारी 

माÂयता ĢाÃत िवǏापीठाची कला/वािण¶य/िवªान/िवधी/कृिष शाखेतील पदवी उǄीण« 

उ´चǛेणी लघुलेखक 1. माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा उǄीण«  

2. 120 श.Ģ.िम. यापे©ा कमी नाही इत¯या गतीच ेलघुलेखनाच ेआिण 40 श.Ģ.िम. यापे©ा 
कमी नाही इत¯या गतीचे इĐंजी टंकलेखनाचे ȋकवा 30 श.Ģ.िम. यापे©ा कमी नाही इत¯या 
गतीचे मराठी टंकलेखनाच ेशासकीय वािण¶य Ģमाणपĝ 

िनÇनǛेणी लघुलखेक 1. माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा उǄीण«  

2. 100 श.Ģ.िम. यापे©ा कमी नाही इत¯या गतीच ेलघुलेखनाच ेआिण 40 श.Ģ.िम. यापे©ा 
कमी नाही इत¯या गतीचे इĐंजी टंकलेखनाचे ȋकवा 30 श.Ģ.िम. यापे©ा कमी नाही इत¯या 
गतीचे मराठी टंकलेखनाच ेशासकीय वािण¶य Ģमाणपĝ 

लघुटंकलेखक 1. माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा उǄीण«  

2. 80 श.Ģ.िम. याप©ेा कमी नाही इत¯या गतीचे लघुलेखनाचे आिण 40 श.Ģ.िम. यापे©ा 
कमी नाही इत¯या गतीचे इĐंजी टंकलेखनाचे ȋकवा 30 श.Ģ.िम. यापे©ा कमी नाही इत¯या 
गतीचे मराठी टंकलेखनाच ेशासकीय वािण¶य Ģमाणपĝ 
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8.१  अह«ता  / पाĝता गण½याचा िदनांक -  

           ĢÎतुत जािहरातीस अनुसǘन अज« सादर कर½यासाठी िविहत केलेÊया अंितम िदनांकास संबंिधत शै©िणक अह«ता 

धारण करणे आवÌयक आहे. 
 

9.     िनवडĢिĎया : - 

9.१  जािहरातीमÁये नमूद अह«ता / पाĝते िवषयक अटी िकमान असून िकमान अह«ता धारण केली Çहणून उमेदवार 

िशफारशीसाठी  पाĝ असणार नाही.       

9.2  सेवा भरतीची संपूण« ĢिĎया खालील सेवा Ģवशे िनयम अथवा तदनंतर शासनाकडून वेळोवेळी कर½यात येणाÉया सुधारणा     

        तसेच तरतुदीनुसार राबिव½यात येईल : - 

1. कृषी व सहकार िवभागाकडील सेवाĢवशे िनयम िद.3/09/1971 

2. कृषी व सहकार िवभागाकडील सेवाĢवशे िनयम िद.14/08/1974 

3. सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील सेवाĢवशे िनयम िद.31/07/1997 
             

10.   िनवडीची पǉत : -  

10.१.१  सव« पदांसाठी संगणक ĢणालीËदारे ऑनलाईन परी©ा वÎतुिनÍठ बहुपयɕयी ÎवǗपात घे½यात येईल. परी©ा 

रा¶यातील िनिǙत केलेÊया केğांवर घे½यात यईेल. 

10.१.२  संगणक आधारीत परी©ेËदारे (Computer Based Online Examination) घे½यात येणाÉया  ऑनलाईन परी©ेत 

ĢाÃत गुणां´या आधारे गुणवǄेनुसार उमेदवारांची िनवड केली जाईल. गुणवǄा यादीत अंतभɕव हो½यासाठी उमेदवाराने 

एकुण गुणां´या िकमान 45 ट¯के गुण ĢाÃत करणे आवÌयक राहील. 

10.1.3 उ´चǛेणी लघुलेखक, िनÇनǛेणी लघुलेखक व लघुटंकलेखक या पदांसाठी परी©ेमÁये िकमान 45 ट¯के गुण 

ĢाÃत करणाÉया उमेदवारांची Ëयावसाियक चाचणी घे½यात येईल. Ëयावसाियक चाचणी घे½याबाबतचे Îथळ, िदनांक व 

वळेापĝक यथावकाश संकेतÎथळावर ĢिसÁद कर½यात येईल.  

10.१.4 संगणक आधारीत (Computer Based Examination) परी©ेसाठी अÆयासĎम व इतर तपशील खालीलĢमाणे 

राहील:  
 

पदाचे नाव तपिशल 

सहकारी अिधकारी 

Ǜेणी-1 / सहकारी 

अिधकारी Ǜेणी-2 

/लेखापरी©क 

Ǜेणी-2/ सहायक 

सहकारी अिधकारी 

/ विरÍठ िलिपक  

 1.   या पदांसाठी मराठी, इंĐजी, सामाÂय ªान व बौǉीक चाचणी या िवषयांवरील ĢƘाकंिरता  

        Ģ¾यकेी ५० गुण ठेऊन एकूण १०० ĢƘांची व २०० गुणांची परी©ा घे½यात येईल. परी©ेचा     

        कालावधी १२० िमिनटांचा राहील. 

2. परी©ेचा दजɕ भारतातील माÂयता ĢाÃत िवǏापीठां´या पदवी परी©े´या दजɕ´या समान 

राहील. तथािप ¾यापैकी मराठी व इंĐजी या िवषयां́ या ĢƘपिĝकेचा दजɕ उ´च माÁयिमक 

शालातं परी©े´या (इयǄा १२ वी)  दजɕ´या समान राहील. 

उ´चǛेणी 

लघुलेखक / 

िनÇनǛेणी 

लघुलेखक/ 

लघुटंकलेखक 

 1.   या पदांसाठी मराठी, इंĐजी, सामाÂय ªान व बौǉीक चाचणी या िवषयांवरील ĢƘाकंिरता    

        Ģ¾यकेी 3० गुण ठेऊन एकूण 60 ĢƘांची व 120 गुणांची परी©ा घे½यात येईल. परी©ेचा     

        कालावधी 75 िमिनटांचा राहील.  

 2. या पदासंाठी एकूण 80 गुणांची Ëयावसाियक चाचणी Îवतंĝपणे घे½यात येईल. 

 3. पƘपिĝकेचा दजɕ माÁयिमक शालांत परी©े´या (इयǄा 10 वी) दजɕचा समान राहील. 

 4. लेखी परी©ा व Ëयावसाियक चाचणी या मधील एकिĝत गुणां´या आधारे गुणवǄेनुसार 

उमेदवारांची िनवड कर½यात येईल.  
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11 . शुÊक :- 

       11.१   अमागास -  Ǘ.1,000/-   

       11.२   मागासवगȓय/आ.दु.घ/अनाथ/िदËयांग/माजी सैिनक -  Ǘ.900/-   

       11.३   उपरो¯त परी©ा शुÊका Ëयितिर¯त बँक चाजȃस तसेच ¾यावरील देय कर अितिर¯त असतील.  

       11.४   परी©ा शुÊक ना -परतावा ( Non  refundable)  आहे.  

       11.5    उमेदवाराकंडून तांिĝक ȋकवा इतर कारणाने अितिर¯त जमा झालेली शुÊकाची र¯कम िवभागाकडून ताळमेळ 

पूण« झाÊयानंतरच परत कर½याबाबतची काय«वाही कर½यात येईल. अज« सादर कर½या´या कालावधीत अितिर¯त 

जमा झालेली र¯कम परत करणेचे अनुषंगाने कोण¾याही तĎारीची दखल घेतली जाणार नाही.  

      11.6     अितिर¯त भरणा केलेÊया शुÊका´या परतावा´या  अनुषंगाने िवभागाशी 020-26127261 या दुरÁवनी Ďमाकंावर 

संपक«  साधावा अथवा comm.establish@gmail.com या मेल आय-डी वर मेल करावा. 

 
          

१2. अज« कर½याची पÁदत :- 

१2.१   अज« सादर कर½याचे टÃपे -  

12.1.1 टाटा कÂसÊटÂसी सȐËहसेस िलिमटेड (TCS) ´या ऑनलाईन अज« Ģणालीवर नȗदणी करणे व खाते तयार करणे. 

12.1.2 खाते तयार केल ेअसÊयास व ते अǏयावत कर½याची आवÌयकता असÊयास अǏयावत करणे. 

12.1.3 सेवा Ģवशे िनयमानुसार पाĝ असलÊेया पदांसाठीच अज« करणे. 

12.1.4 ĢÎतुत पिर©ा संवग«िनहाय रा¶यामÁये एकाच वळेी घे½यात यणेार असÊयाने एका संवगɕतील पदासाठी कोण¾याही 

एकाच िवभागात अज« सादर करता येईल. सबब उमेदवारांनी अज« सादर करताना िवभागाची िनवड काळजीपूव «क 

करावी. 

12.1.4 िविहत कालावधीत तसेच िविहत पÁदतीने आवÌयक कागदपĝे अपलोड कǘन अज« सादर करणे. 

12.1.5 पिर©ा शुÊकाचा भरणा िविहत पÁदतीने करणे. 

 

12.2  िवहीत Ģमाणपĝ / कागदपĝे अपलोड करणे

12.2.1 उमेदवाराने Ģोफाईलǎारे केलेÊया िविवध दाËयां́ या अनुषंगान े ¾याची Ģाĝता अजमावÊयानंतर (After Checking 

eligibility) उमेदवार जािहरातीनुसार पाĝ ठरत असÊयास अज« सादर करताना खालील कागपĝे / Ģमाणपĝे (लाग ूअसलेली) 

अपलोड करावी. Ģोफाईलमधील िविवध दाËयां́ या अनुषंगाने अपलोड करावयाची संबंिधत कागदपĝे Ģणालीǎारे अज« सादर 

करताना ĢदȌशत होतील.  

अ.Ď. Ģमाणपĝ / कागदपĝ फाईल फॉमȂट 

1 एस.एस.सी. अथवा त¾सम शै©िणक अह«ता PDF 

2 वयाचा पुरावा - ओळखपĝ (मतदान ओळखपĝ, पॅनकाड«, वाहनचालक परवाना, पासपोट«, 

बँक पासबुक इ. पैकी कोणतेही एक) 

PDF 

3 शै©िणक अह«ता इ¾यादीचा पुरावा PDF 

4 सामािजकǓÍǷा मागासवगȓय असÊयाबाबतचा पुरावा PDF 

5 आȌथकǓÍǷा दुब«ल घटकातील असÊयाबाबतचा पुरावा PDF 

6 वधै नॉन-िĎमीलेयर Ģमाणपĝ PDF 
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7 पाĝ िदËयांग Ëय¯ती असÊयाचा पुरावा PDF 

8 पाĝ माजी सैिनक असÊयाचा पुरावा PDF 

9 खेळाडूसाठी´या आर©णाकिरता पाĝ असÊयाचा पुरावा PDF 

10 अनाथ आर©णासाठी पाĝ असÊयाचा पुरावा PDF 

11 अराखीव मिहला, खेळाडू, िदËयागं,माजी सैिनक, अनाथ आर©णाचा दावा असÊयास 

अिधवास Ģमाणपĝ 

PDF 

12 िववािहत िǥयां´या नावात बदल झाÊयाचा पुरावा PDF 

13 मराठी भाषेचे ªान असÊयाचा पुरावा PDF 

14 टंकलेखनाचे Ģमाणपĝ (मराठी/ इंĐजी लागू असÊयाĢमाणे) PDF 

15 लघुलेखनाच ेĢमाणपĝ (लाग ूअसÊयाĢमाणे) PDF 

16 ĢकÊपĐÎत, भकंूपĐÎत आर©णाकिरता पाĝ असÊयाचा पुरावा PDF 

17 एम.एस.सी.आय.टी. Ģमाणपĝ PDF 

(िटप : - अज« सादर करताना कागदपĝे / Ģमाणपĝे (लागू असलेली)  अपलोड करताना फाईल साईज ऑनलाईन अजɕत 

नमूदĢमाणे राहील)  

12.2.2 पाĝतेसंदभɕत िविवध दाËया´या अनुषंगाने कागदपĝे / Ģमाणपĝे अपलोड केÊयािशवाय अज« सादर करता येणार 

नाही.

12.3 सव«साधारण

12.3.1  अज« टाटा कÂसÊटÂसी सȐËहसेस िलिमटेड (T.C.S) ´या अज« Ģणालीǎारे फ¯त ऑनलाईन पÁदतीने Îवीकार½यात 

येतील. 

12.3.2 अज« सादर क½याकिरता ऑनलाईन ȋलक िवभागा´या खालील नमुद संकेतÎथळावर उपलÅध असेल : 

https://sahakarayukta.maharashtra.gov.in 

12.3.3 अज« सादर केÊयानंतर िवहीत दराने, पÁदतीने आिण मुदतीत परी©ा शुÊक भरÊयािशवाय अज« िवचारात घेतला 

जाणार नाही.  

12.4 िजÊहा (परी©ा) कȂ ğ िनवड

12.4.1 अज« सादर करतानाच िजÊहा (परी©ा) कȂ ğाची िनवड करणे आवÌयक आहे. 

12.4.2 िजÊहा (परी©ा) कȂ ğ बदलाबाबतची िवनंती कोण¾याही पिरȎÎथतीत अथवा कोण¾याही कारणाÎतव माÂय कर½यात 

येणार नाही. 

12.4.3 एखादे िजÊहा कȂ ğ कायɕȎÂवत होऊ शकले नाही  अथवा एखाǏा िजÊहा कȂ ğावर उमेदवारांना Ģवशे दे½याची ©मता  

ओलांडली गेली तर ते िजÊहा (परी©ा) कȂ ğ िनवडलÊेया उमेदवारांची बैठक ËयवÎथा जवळ´या दुसÉया िजÊहा कȂ ğावर 

कर½यात येईल. 

12.4.4 एकदा िनवडलेÊया िजÊहा कȂ ğामÁय ेअथवा टाटा कÂसÊटÂसी सȐËहसेस िलिमटेड (T.C.S) ने िनिǙत केलेÊया परी©ा 

उपकȂ ğामÁये बदल कर½याची िवनंती कोण¾याही कारणाÎतव माÂय कर½यात यणेार नाही.  
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12.4.5 वरीलĢमाणे िजÊहा कȂ ğिनवडीची ĢिĎया पूण« न केÊयास उमेदवाराने अजɕमÁये िदलेÊया कायमÎवǘपी रिहवासा´या 

पǃया´या आधारे संबंिधत महसुली मु°यालया´या िजÊहाकȂ ğावर ȋकवा निजक´या िजÊहाकȂ ğावर Ģवशे दे½यात यईेल. याबाबत 

शासनाच े¾या ¾या वळेचे धोरण व िनण«य अंितम मान½यात येईल. 

12.4.6 अज« भरताना एखादा तािंĝक मुǈा उपȎÎथत झाÊयास ȋकवा तशी पिरȎÎथती उǌवÊयास उमेदवारांनी टाटा 

कÂसÊटÂसी सȐËहसेस िलिमटेड (T.C.S) ´या 919513167668 या मोबाईल Ďमाकंावर संपक«  साधावा.  

(Note:- Working hours of Help Desk Office - From 10.00 AM to 6.00 PM. Monday to Saturday(Lunch Break:1.30 
PM to 2.30 PM) 

12.4.7 परी©ा शुÊकाचा भरणा यशÎवी न झाÊयास पुÂहा शुÊक भर½याची काय«वाही ĢÎतुत जािहराती´या अनुषंगाने िवहीत 

िदनांक / िवहीत वळेेपूवȓच करणे आवÌयक आहे. कोण¾याही कारणाÎतव Ëयवहार अयशÎवी ठरÊयास यासंदभɕतील तĎारȒची 

दखल घेतली जाणार नाही. िवहीत मुदतीत परी©ा शुÊकाचा भरणा कǗ न शकलेÊया उमेदवारांचा संबंिधत भरतीĢिĎयेकरीता 

िवचार केला जाणार नाही.  

 

13. िदËयागं  Ëय¯तȒसाठी माग«दश«क सूचना :- ǓȎÍटहीन व ¶यां́ या लेखन गतीवर कायमÎवǘपी Ģितकूल पिरणाम झालेला 

आहे असे उमेदवार ऑनलाईन परी©े दरÇयान खालील मुǈा 13.10 आिण 13.11 मÁये नमूद मयɕदे´या अधीन राहून 

लेखिनकाचा वापर कǘ शकतात. जेथे लेखिनक वापरला जातो अशा सव« Ģकरणासंाठी खालील िनयम लागू होतील: 

13.1 ल©णीय िदËयांग¾व असलेÊया पिर©ाथȓ यानंा Îपधɕ परी©ेस बसताना लेखनाची अडचण तसेच लेखनाची गती कमी 

असÊयास ¾यानंी केलेÊया मागणीनुसार िदËयांग Ëय¯ती ह¯क अिधिनयम, 2016 मधील कलम 2(आर) नुसार ल©णीय 

(Benchmark) िदËयांग Ëय¯तȒ´या वग«वारीमधील अंध¾व / शारीिरक िदËयागं¾व (दोÂही हात बािधत / नसलेले) / 

मȂदुचा प©ाघात असलÊेया िदËयागं पिर©ाथȔना लेखिनक यांची सुिवधा वापǘ शकतात. 

13.2 उमेदवाराला ¾या´या / ित´या Îवखचɕने Îवतः´या लेखिनकाची ËयवÎथा करावी लागेल. 

13.3 लखेिनक यांची शै©िणक पाĝता सदर पिर©केिरता असलेÊया िकमान शै©िणक पाĝतेपे©ा कमी असावी आिण 

उमेदवारा´या शै©िणक पाĝतेपे©ा एका टÃÃयाने कमी असावी. 

13.4 उमेदवाराने िनवडलेला लेखिनक हा ¾याच परी©ेसाठी उमेदवार नसावा. िनवड ĢिĎये́ या कोण¾याही टÃÃयावर वरील 

िनयमांचे उǲंघन आढळून आÊयास, उमेदवार आिण लखेिनक   या दोघाचंी उमेदवारी रǈ केली जाईल. परी©ेत 

लखेिनका´या सेवा वापर½यास पाĝ व इȎ´छत उमेदवारांनी ऑनलाईन अजɕमÁय ेतसे नमूद करणे आवÌयक राहील. 

ऑनलाईन अजɕमÁये तसे नमूद नसÊयास नंतर लेखिनक वापर½याची केलेली कोणतीही िवनंती िवचारात घेतली 

जाणार नाही. 

13.5 लखेिनक Çहणनू सेवा देणारी Ëय¯ती एकापे©ा जाÎत उमेदवारानंा लेखिनक Çहणनू सेवा देऊ शकणार नाही. ¾याबाबत 

उमेदवाराने  आवÌयक ती काळजी ²यावी. 

13.6 लखेिनक उपरोिǲिखत  सव« िविहत अह«तेचे िनकषाचंी पूत«ता करीत असÊयाचे हमीपĝ व आवÌयक वǏैकीय 

Ģमाणपĝ उमेदवाराने परी©ा सुǗ हो½यापूवȓ समवे©क/कȂ ğ Ģमुख याचेंकडे Ǐावे लागेल. तÀनंतर जर उमेदवार 

ȋकवा लेखिनक िविहत अह«ते´या  िनकषांची पूत«ता करीत नसÊयाचे आढळून आÊयास ȋकवा ¾यांनी मुलभतू मािहती 

दडिवली असÊयाचे िनÍपƐ झाÊयास ऑनलाईन परी©े´या िनकालाची पवɕ न करता, अज«दाराची उमेदवारी रǈ केली 

जाईल. (उमेदवाराने सोबत जोडलेÊया पिरिशÍट अ व पिरिशÍट ब नुसार Ģमाणपĝ व हमीपĝ सादर करणे अिनवाय« 

राहील) 

13.7 जे उमेदवार लेखिनकाचा वापर करतात ¾यांना परी©े´या Ģ¾येक तासासाठी 20 िमिनटे अितिर¯त वळे भरपाई Çहणनू 

दे½यात येईल. परी©ेदरÇयान लेखिनकाने Îवतःहून ĢƘांची उǄर देऊ नयेत. असे कोणतेही वत«न आढळÊयास 

अज«दाराची उमेदवारी रǈ केली जाईल.  
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13.8 उमेदवारांना िदलेला भरपाईचा वळे संगणक Ģणालीवर आधािरत असÊयाने ¶या उमेदवारानंी अज« करताना 

लखेिनकाची सेवा घेणार असÊयाचे नमूद केलेले आहे अशा नȗदणीकृत उमेदवारांनाच अितिर¯त वळे दे½यात यईेल. 

भरपाई´या वेळेसाठी नȗदणीकृत नसलेÊया अÂय उमेदवारांना ऐनवेळी अशा सवलतȒना परवानगी िदली जाणार नाही. 

13.9 परी©ेदरÇयान कोण¾याही टÃÃयावर लेखिनक Îवतंĝपणे ĢƘांची उǄरे देत असÊयाचे आढळÊयास, परी©ा सĝ 

समाÃत केले जाईल आिण उमेदवाराची उमेदवारी रǈ केली जाईल. परी©ा संपƐ झाÊयानंतरही जर परी©ेदरÇयान 

लखेिनका´या सेवांचा Îवतंĝपणे ĢƘांची उǄरे दे½यासाठी वापर केÊयाचे परी©ा Ģशासनास आढळून आÊयास अशा 

उमेदवारांची उमेदवारी देखील रǈ केली जाईल. 

13.10 अȎÎथËयंग आिण मȂदूचा प©ाघात असलेÊया उमेदवारासंाठी माग«दश«क सूचना:- अȎÎथËयगं आिण मȂदूचा प©ाघात 

(िकमान 40% िदËयांग¾व) असलÊेया उमेदवारांनी आवदेन पĝामÁये तसे नमूद केलेले असÊयास ¾यांना Ģित तास 20 

िमिनटे अितिर¯त वळे िदला जाईल. 

13.11 ǓȎÍटहीन उमेदवारांसाठी माग«दश«क सूचना:- ǓȎÍटहीन ( ¶यानंा 40% अथवा ¾यापे©ा जाÎत िदËयांग¾व आहे ) 

उमेदवार परी©ेसाठी मॅȎ±नफाइड फॉÂट ची सुिवधा उपलÅध कर½याचा पयɕय घेऊ शकतात. तसेच अशा उमेदवारानंा 

भरपाई Çहणनू दर तासासाठी अितिर¯त २० िमिनटे दे½यात येतील. जे उमेदवार परी©ेसाठी लेखिनकाचा वापर 

करणार आहेत. ¾या उमेदवारांना परी©तेील मजकूर मॅȎ±नफाइड फॉÂटमÁय ेपाह½याची सुिवधा ǓȎÍटहीन उमेदवारानंा 

उपलÅध होणार नाही. 

13.12 सदरची  माग«दश«क तǃवे कȂ ğ / महाराÍĘ शासनाने वेळोवळेी जाहीर केलÊेया सूचनांनुसार / िनण«यानुसार असून 

¾यामÁय ेमहाराÍĘ शासनाने बदल केÊयास ते  बदल लागू राहतील.  

 

14. Ģित©ासूची :-

जािहरातीत नमुद िविवध संवगɕतील पदांची Ģित©ासूचीसह िनवडसूची सव« Ģकार´या पिर©ा होऊन अंितम गुणवǄा 

यादी ĢिसÁद केÊया´या तारखेपासून एक वष« कालावधीकरीता ȋकवा पुढील िनवडĢिĎयचेी काय«वाही सुǘ हो½याचा िदनांक, 

यापैकी जे आधी घडेल तोपयȊत िवधीĐाǩ राहील. तदनंतर सदर Ģित©ासूचीसह िनवडसूची Ëयपगत होईल. तथािप, भरती 

ĢिĎयेदरÇयान महाराÍĘ शासनाचा सामाÂय Ģशासन िवभागाने भरती ĢिĎया, िनवडसूची, Ģित©ासूची इ¾यादी´या अनुषंगाने 

िदलेले िनदȃश तथा सूचना ȋकवा सुधारणा यथाȎÎथती लागू राहतील. 

15. सेवाĢवशेोǄर शतȓ:-  

1. ¶या पदांकिरता  Ģचिलत िनयमानुसार िवभागीय / Ëयावसाियक परी©ा िवहीत केली असेल अथवा आवÌयक असेल 

तेथे ¾यासंबधी  केलेÊया िनयमानुसार िवभागीय / Ëयावसाियक परी©ा. 

2.  ȋहदी आिण मराठी भाषा परी©ेसंबधी केलेÊया िनयमानुसार जर ती Ëय¯ती अगोदर परी©ा उǄीण« झाली नसेल ȋकवा 

ितला उǄीण« हो½यातून सूट िमळाली नसेल तर ती परी©ा उǄीण« होणे आवÌयक राहील.  

3. संगणका´या ªानासंदभɕत शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď.Ģिश©ण-2000/ Ģ.Ď.61/2001/39 िदनांक 

19 माच«, 2003 तसेच शासन िनण«य माहीती तंĝªान िवभाग (सा.Ģ.िव.) िवभाग Ďमाकं मातंस-2012/Ģ.Ď.277/39 

िदनांक 4 फेĤुवारी, 2013 नुसार संगणक अह«ता ĢाÃत करणे  आवÌयक.  

4. उ´चǛेणी लघुलेखक, िनÇनǛेणी लघुलेखक व लघुटंकलेखक पदावर िनयु̄ त होणाÉया उमेदवारानंा महाराÍĘ नागरी 

सेवा (इंĐजी लघुलेखक व इंĐजी टंकलेखक) यांना ĢाÃत करावया´या मराठी लघुलेखन / मराठी टंकलेखन परी©ा 

स¯तीची कर½याबाबत) िनयमावली, 1991 अथवा ¾यानंतर शासनाकडून वळेोवेळी कर½यात आलेÊया सुधारणा 

नुसार एतदथ« मंडळाची िवहीत गतीची मराठी लघुलेखक / मराठी टंकलखेनाची पिर©ा िवहीत कालावधीत उǄीण« 

होणे आवÌयक आहे. 

 

16. शासनाने वळेोवळेी िनग«िमत केलेÊया अिधसूचना, शासन िनण«य, पिरपĝके, आदेश इ¾यादी तसेच सहकार आयु̄ त व 

िनबंधक, महाराÍĘ रा¶य, पुणे यानंी वेळोवेळी िनग«िमत केलेले आदेश, पिरपĝके इ¾यादी बंधनकारक असतील. 
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17. सदर जािहरात सहकार िवभागा´या https://sahakarayukta.maharashtra.gov.in या संकेतÎथळावर Ģिसǉ कर½यात 
आलेली आहे.  
 
Îथळ   :- पुणे 

िदनांक  :-  िद.6/07/2023                         

 

           Îवा©रीत /- 

सहकार आयु̄ त व िनबंधक, 

सहकारी संÎथा, म.रा., पुणे. 
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पिरिशÍट - अ 

 

Certificate regarding physical limitation in an examinee to write 

 

  This is to certify that, I have examined Mr/Ms/Mrs .......................................................... 

(Name of the Candidate with disability), a person with ....................................................(Nature and 

percentage of disability as mentioned in the certificate of disability), S/o/D/..........................................., a 

resident of......................................................... (Village/District/State) and to state that he/she has 

physical limitation which hampers his/her writing capabilities owing to his/her disability/ 

 

 
 

Signature 
 

Chief Medical Officer/Civil Surgeon/Medical Superintendent of 
 

a Government health care institute 
 

Name and Designation 
 

Name of Government Hospital/Health Care Centre with Seal 
 

Place:- 
 
Date: 
 
Note:- Certificate should be given by a specialist of the relevant stream/disability (eg. Visual impairment- 
phthalmologist, Locomotor disability-Orthopaedic specialist/PMR). 
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पिरिशÍट - ब 

 

Letter of Undertaking for Using Own Scribe 

 
I.............................................................., a candidate with ............................................ (Name 

of the disability) appearing for the.................................................................................................. (Name 
of the examination) bearing Roll No................. at ......................................... (Name of the Sub-Centre) in 
the District ................................, Maharashtra. My qualification is.................................................. 
 

I do hereby state that ................................... (Name of the Scribe) will provide the service of 
Scribe/Reader/Lab Assistant for the undersigned for taking the aforesaid examination. 
 

I do hereby undertake that his qualification is..................................................... In case, if it is found  
that scribe's qualification is not as declared by the undersigned or is equal to or higher than my qualification or 
if found to be more than or equal to the minimum qualification criteria of the examination, I shall forfeit my right 
to the post and claims relating thereto. 
 
 

 
(Signature of the candidate with Disability) 

 
Place 
 
Date: 
 


