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પસદંગી સિમિત, આલેખન (મા.મ.) વ� ુર્  

બ લલક ન.ં ૧૩, પહ�લા મા્ે, �ૂના સ�ચવાલય, ગાધંીનગર-૩૮૨૦૧૦. 

 

ઇજનેર� સહાયક (સીવીલ) કરાર આધા�રત ફ�કસ પગાર માટ�ની �હ�રાત 

 

માગર્ અન્મમાઅ્ િવાગઅા્ અનયં ત્રણ હઅઠ્ની �્ની �્મ�નક�ેમાય્ ઇજઅનક�્સરાનમ્(સઠિઠલ) 

અઠ્�ીલ  ૧૬૦્જગન્ા કરાર આધા�રત ૧૧(અ�ગયાર) માસ માટ� �.૨૦,૦૦૦ ( �ક� �િપયા વીસ 

હ�ર �રૂા ) ના ફ�કસ પગારથી વકિા્માટણ્લાનમ્ઉમન િાકો્પસય ્મકિા્માટણ્ેઅલાઇઅ્

 ક� તા.૦૯/૦૪/૨૦૧૫્ ( ૧૪.૦૦્મલામ ) થઠ્તા.૦૭/૦૫/૨૦૧૫્( ૨૩.૫૯્મલામ્)�ીધઠમાય્

મ યગાિિામાય્ આિન્છન. 

(૧) જગ યા�ુ ંનામઃ- ઇજનેર� સહાયક (સીવીલ) �ુલ - ૧૬૦ જગ યાઓ  

     આ્જગન્ાે્માટણ્મણટણગક�્પમાતન્સયસન્ાઅઠ્ િગત્અઠ�ન્�ીજબ્છન.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

મકાક્આધા�કત્ અ�ી�કતથઠ્૧૧્માસ્માટણ્ અ�ી�કત્મનહિઅાક્ઇજઅનક�્સરાનમઅન્મા સમ્�ફકસ્

પગાક્�. ર૦,૦૦૦/-( �ક� �િપયા વીસ હ�ર �રૂા )  �મૂિિામાય્ આિશન. ( આ્ સિાન્ નન્

મોઈ્લાવો્મણ્વથથાય્ મહિાપાં્કરણશન્અર�.) 

જ�ર� લાયકાત :-  

(૧) �ીજકાત્સકમાક્દાકા્માનન્�ી અિ સ�ટ�માયથઠ્ સ િલ્ઈજઅનક  િદાશાશાઅઠ્સઅાતમઅઠ્

પ િઠ્ થિા્�ીજકાત્સકમાક્દાકા્માનનતા્પા્ત્સમમ ્લાનમાત.   

(૨) �ીજકાતઠ, �રન ્�  અન્�ગન� વાષા�ીય્ જાઅ 

(૩) મોમ્�ીટક્�ગન�ીય્ પાથ મમ્જાઅ ( M S Office, Word, Excel  , Power Point  િગનકણઅઠ્્્્્્

 �તમાક�્) 

કમ્ િગર�ીય્ અામ્ �ીલ્જગન્ાે્ આ્�ીલ્જગન્ાે્પૈમ� 

મ�રલાે્માટણ્ અામત્

જગના 

૧ �બઅ્ અામત્ ૮૨ ૨૭ 

૨ સા. અન્શૈ.પ. િગર.  ૪૩ ૧૪ 

૩  �ી��ૂ�ત્� ત્ ૧૧ ૦૪ 

૪  �ી. જઅ� ત્ ૨૪ ૦૮ 

 �ીલ્ ૧૬૦ ૫૩ 
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વય મયારદા:- તા.૦૭/૦૫/૨૦૧૫ અા્કોજ્ઉમન િાકઅઠ્િન્૨૧ િષરથઠ્ેછ�્અરહ્ અન્૩૦્

િષરથઠ્િવી્ અ�ર્તનટલઠ્રોિઠ્જોઈએ. 

 

ઉપકોકત્જગનાે્માટણ્�મકમાય્ �ટછાટ્ અન્ નન્્જોગિાઇે્ઉપલઠ્િનમનાર ામાય્

અઠ�ન્�ીજબ્�ટછાટ્મહિાપાં્છન.  

 

૧  �ી.� ત,  �ી.જઅ� ત  અન્સામા�જમ્શૈ �તમ્પછાત.િગરઅા્

�ી�ષ્ઉમન િાકો્ 

પાય�્િષર 

૨ �બઅ્ અામત્મ�રલા્ઉમન િાક્્ પાય�્િષર્ 

૩  �ી.� ત,  �ી.જઅ� ત  અન્સામા�જમ્શૈ �તમ્પછાત.િગરઅા્

મ�રલા્ઉમન િાકો્ 

 સ્િષર્ 

 

ખાસ નલધ :- ઉપક્જતાિનલ્તમામ્મણટણગક�અા્ઉમન િાકોઅઠ્ઉપલઠ્િનમનાર ા્�ટછાટ્સાથન્      

મોઈપત્સયજોગોમાય્  અનત્તાક�શન્૪૫્િષરથઠ્િધિઠ્જોઈએ્અર�. 

 

૪  િમલાયગ્ઉમન િાકોમાય્ OA ( One Arm affected ,OL ( One Leg affected ) તથા્

શિત્શ�કતઅઠ્શામઠિાહા" મોડકણટ્" મ ાઅા્( મણ્�મઅઠ્શામઠ્૪૦% મણ્તનથઠ્િવી્

 અન્૭૫્% થઠ્ેછ�્રોન્તનિા્) HH ઉમન િાકો્ િમલાયગ્ અામત્માટણ્માનન્છન. 

 

શા�કક�મ્શોડશાયપતિાહા્તથા્મા�્સૈ અમ્માટણ્ અામતઅઠ્જગનાે્�્તન્મણટણગક�્

અઠ્જગના્સામન્સકવક્મકિામાય્ આિશન. 

 

 

�હ�રાતની સામાન ય જલગવાઇઓઃ-  

૧. નાગ�રકત વઃ-  

     ઉમન િાક,  

(મ) વાકતઅો્અાગ�કમ્ થિા્ 

(શ) અનપાહઅો્પ�જઅ્ થિા્ 

(ગ) �ીતાઅઅો્્પ�જઅ્ થિા્ 

(ઘ)  તબનટઅો્ અિાર સત્�્વાકતમાય્ માનમઠ્િસિાટ્મકિાઅા્ઇકા ાથઠ્૧લઠ, �ન�્ીઆક�, 

૧૯૬૨્પરણલા્વાકતમાય્ આિનલા્રોિા્જોઇએ,  થિા્ 
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(�) �ીહ્વાકતઠન્વન્�મત્મણ્�્વાકતમાય્ માનમઠ્િસિાટ્મકિાઅા્ઇકા ાથઠ્પા�મસત્ાઅ, �િૂર્

પા�મસત્ાઅ,(બાયગલ્ા ણશ્) બમાર્(મન્ાઅમાક્), શઠલયમા, મણનન્ા, �ીગાનડ્ા ,�િા્�િૂર્આ��માઅા્

 ણશો, સય�ીમત્ પ�સતામ્ ટાયાાઅઠના, ાાયબઠના, મલાિઠ, ાૈક, ઇથોપઠના,  થિા્

 િનનટઅામથઠ્સથ્હાયતક્મક�અન્આિનલ્રોિા જોઇએ્. પકય� ી્ પનટા્કમાયમ્(શ),(ગ),(ઘ),  અન્

(�) માય્ આિતા્ઉમન િાકોઅા્�મસસ્ામાય્ સકમાકણ્પાંતા્પમાતપં્આપનલ્રોલીય્ જોઇએ. 

અોધઃ- �્ ઉમન િાકઅા્ �મસસ્ામાય્ પાંતા્ પમાતપં્ જ�ક�્ રોન્ તનિા્ ઉમન િાક�ીય્  ક�પંમ્

 િ�ાકતામાય્ લનિામાય્ આિશન.  અન્ જો્  અમ�મૂ્ માટણ્ તનમઅા્ અામઅઠ્ વલામત્ મકિામાય્

આિશન્ તો્ તનમઅા્ �મસસ્ામાય્ પાંતા્ પમાતપં્ આપિાઅઠ્ શકતન્ મામ�લાઉ્  અમ� ૂયમ્

આપશન.  

ર. ઓનલાઇન �હ�રાત માટ� નીચેની જલગવાઇઓ લા� ુપડશે.  

    અામત્જગનાે્ફકત્�ીહ્�ીજકાતઅા્ �ી��ૂ�ત્� ત, �ી��ૂ�ત્જઅ� ત્

તથા્સામા�જમ્ અન્શૈ �તમ્પછાત્િગરઅા્ઉમન િાકો્માટણ્જ્ અામત્છન.  

 

(૧)  અામત્મ ાઅા્ઉમન િાકો �બઅ અામત્જગન્ા્માટણ્ ક�્મક�્શમશન.  

(૨) સકમાકઅા્ મ�રલા્  અામતઅા્  કાિો્ તથા્ તન્ �ગનઅા્  અનમોઅઠ્ જોગિાઈે્ �ીજબ્

�રણકાતમાય્ �્ તન મણટણગક�માય્ �ીલ્ જગન્ાે્ પૈમ�્ મ�રલા્ ઉમન િાકો્ માટણ્  �ીમ્ જગન્ાે્

 અામત્ રોન્ તન્ાકણ્ મ�રલા્ ઉમન િાકોઅઠ્  અામત્ જગન્ાે્  સિાનઅઠ્ બામ�્ કરણતઠ્

જગન્ાે્ફમત્�ી�ષ્ઉમન િાકો્ માટણ્ અામત્છન્ તનમ્ગતિા�ી્ અથઠ, આ્જગન્ાે્પક્

�ી�ષ્તનમજ્મ�રલા્ઉમન િાકોઅઠ્પસય ગઠ્માટણ્  િ�ાકતા્થઇ્શમણ્છન.�ી�ષ્તનમજ્મ�રલા્

ઉમન િાકો્ ક�્મક�્શમણ્છન. ( ા.ત. �ીલ-૧૦્જગન્ાે્પૈમ�્૦૩્જગન્ા્મ�રલા્ઉમન િાક્

માટણ  અામત્છન. પકય� ી્ બામ�્કરણતઠ્૦૭્જગન્ા્સામન્મ�રલા્ઉમન િાક્પત્પસય ગઠ્પામઠ્

શમણ છન.) 

(૩) �રણકાતમાય્ માં્મ�રલા્ઉમન િાકો્માટણ્જગન્ાે્ અામત્રોન્તો્પત્�્તન્મણટણગક�માય્

� ી�ષ્ ઉમન િાક્ ક�્મક�્ શમણ્ છન, મણમ્ મણ, મ�રલા્ ઉમન િાક્ ઉપલબધ્્ અ્થાન્તો્આ્

જગન્ાે્ પક્ પસય ગઠ્ માટણ્ �ી�ષ્ ઉમન િાકઅઠ્  િ�ાકતા્ થઇ્ શમણ્ છન  અન્ મોઇ્ મ�રલા્

ઉમન િાક્પસય ્અ્થાન્મણ્ેછા મ�રલા્ઉમન િાક્પસય ્થાન્તો્તનટલા્પમાતમાય્ � ી�ષ્

ઉમન િાકોઅન્ ધન્ાઅમાય્ લનિામાય્ આિશન. ( ા. ત. �ીલ-૧૦્ જગન્ા્ મ�રલા્ ઉમન િાક્ માટણ્

 અામત્છન્ અન્૦૮્મ�રલા્ઉમન િાક્પસય ્થાન્છન્તો્૦૨્��ૂષ્ઉમન િાકો્પસય ગઠ્

મકિામાય્ આિશન. 
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૩. જન મ તાર�ખઃ-  

(૧) પસય ગઠ્સ મતઠ્જનમ્ તાક�શઅા્�ીકાિા્માટણ્એસ.એસ.સઠ્બોડર્ થિા્એ�.એસ.સઠ. 

બોડર્દાકા્ પાનનલ્ �ીકમન્એસ.એસ.સઠ.ઇ્ થિા્એ�.એસ.સઠ.ઈ્પમાતપં્જ્માનન્

કરણશન. પક�ીય્ આ્પમાતપંમાય્  શારિનલ્જનમ્્તાક�શ્શોટ�્ રોિા�ીય્ ઉમન િાક્માઅન્તો્

સ મ્   ધમાક�એ્ આપનલ્ િન્  અન્   ધિાસઅા્ પમાતપંઅઠ્ પમા�તત્ અમલ્

મોમલિાઅઠ્ કરણશન. આ્ પમાતપંમાય્   ધ�અત્   ધમાક�એ્ સપ્ષટ્પતન્ જતાિનલ્ રોલીય્

જોઇએ્ મણ, તનેએ્એસ.એસ.સઠ. મણ્ તનઅઠ્ પક� ા�ીય્ �ીહ્ પમાતપં્તપાસનલ્ છન.  અન્

પોતાઅઠ્ સમ ્ કની્ મકિામાય્ આિનલ્ �ીકાિાેઅન્ આધાકણ્ ઉમન િાકોઅઠ્ સા�ઠ્ જનમ્ 

તાક�શ આ છન. �્એસ.એસ.સઠ્મણ્તનઅઠ્સમમ ્પક� ાઅા્પમાતપંમાય્  શારિનલ્જનમ્ 

તાક�શ્મકતાય્ ની �્છન. તથા્માઅિાઅન્�ીક� ીય્ માકત્છન. ઉમન િાકણ્ કની્ મકણલ્િન્ અન્

  ધિાસ�ીય્ પમાતપં્તનઅઠ્  િીાસરતારઅા(Credibility) આધાકણ્ સિ્ઠમાક્મણ્ સિ્ઠમાકઅો્

 અતરન્પસય ગઠ્સ મતઠ્દાકા્લનિામાય્ આિશન.  

(૨)ઉમન િાકણ્ ક�્પંમમાય્  શારિનલ્જનમ્્તાક�શમાય્ પાછહથઠ્મોઇ્પત્માકતસક્ફણકફાક્   

થઇ્શમશન્અ�ર.  

૪. શૈક�ષક લાયકાત-  

(૧) ઉમન િાક્ �રણકાતમાય્  શારિનલ્ શૈ �તમ્ લાનમાત્  ક�્ સિ્ઠમાકિાઅઠ્ છનલલ્ઠ્ તાક�શઅા    

કોજ્ધકાિતા્રોિા્જોઇએ.  

(૨) ઉમન િાકણ્શૈ �તમ્લાનમાત્માનન્્�ી અિ સ�ટ�/સયસથ્ામાયથઠ્મનહિનલ્રોિઠ્જોઇએ. 

(૩) ઉમન િાકણ્ માનન્ �ી અિ સ�ટ�/સયસથ્ાઅા્ �ીતપંમ્ (બધા્ જ્ િષ�/સનમનસટ્ક)  અન્ પ િઠ 

પમાતપંો્ સલમાય્ તથા્તનઅઠ્ સિ્નય્ પમા�તત્અમલ્પસય ગઠ્થનન્ કની્ મકિાઅઠ્ કરણશન, 

 નનથા્ ક�પંમ્�્તન્તબ ન્ક ્ગતિામાય્ આિશન. 

૫. અ��ુ�ૂચત �િત, અ��ુ�ૂચત જન �િત, સામા�જક અને શૈક�ષક ર�તે પ ાત   વગરઃ-  

(૧) �ીહ્ �ીજકાતઅા્  �ી��ૂ�ત્ � ત,  �ી��ૂ�ત્ જઅ� ત, સામા�જમ્  અન્ શૈ �તમ્ ક�તન્

પછાત્િગરઅા્ઉમન િાકોઅન્ જ્ અામત્િગરઅા્ઉમન િાક્તક�મણ્લાવ્મહશન.  

(૨)  �ી��ૂ�ત્� ત,  �ી��ૂ�ત્જઅ્� ત, સામા�જમ્ અન્ શૈ �તમ્ ક�તન્ પછાત્િગર્ પૈમ� 

ઉમન િાક્�્િગરઅા્રોન્તનઅઠ્ િગતો્ ક�પંમમાય્  �ીમ્આપિઠ.  

(૩) ઉમન િાકણ્ ક�્પંમઅા્સયબય ધત્મોલમમાય્ �્તન્ અામત્મ ા્ શારિનલ્અ�ર્રોન્તો 

પાછહથઠ્ અામત્િગરઅા્ઉમન િાક્તક�મણ્લાવ્મનહિિાઅો્રમમ્ ાિો્માનન્ કાશિામાય્

આિશન્અ�ર.  

(૪)  અામત્િગરઅો્લાવ્મનહિિા્ઇચછ્તા્ઉમન િાકણ્તનઅા્સમથરઅમાય્ સ મ્   ધમાક�્

દાકા   અનત્અ�ીઅામાય્ આપિામાય્ આિનલ્� ત્પમાતપંઅઠ્અમલ, પસય ગઠ્થનન્  

 �મૂ્કની્મકિાઅઠ્કરણશન્ ક�પંમ્સાથન્� ત્પમાતપંઅઠ્અમલ્સામનલ્અ�ર્
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રોન્તો્તન પાછહથઠ્ સિ્ઠમાકિામાય્ આિશન્અ�ર્ અન્ ક�પંમ્ક ્થિાઅન્પાં્

બઅશન.  

(૫) સામા�જમ્  અન્ શૈ �તમ્ ક�તન્ પછાત્ િગરઅા્ ઉમન િાકોઅન્  અામતઅો્ લાવ્ જો્ તનેઅો્

સમાિનશ્ઉનઅ્ત્િગરમાય્ અ�ર્થતો્રોન્તો્જ્મહિાપાં્થશન.  

(૬) સામા�જમ્ અન્શૈ �તમ્ક�તન્પછાત્િગરઅા્ઉમન િાકોએ્ઉનઅ્ત્િગરમાય્ સમાિનશ્અ્થતો્

રોિા્�ગન�ીય્ સામા�જમ્નન્ાન્ અન્  ધમાક�તા્ િવાગઅા્તા.૦૬/૦૨/૧૯૯૬્અા્ કાિથઠ્

 અનત્ થનનલ્ �ીજકાતઠ અ�ીઅામાય્ પમાતપં્ કની્ મકિા�ીય્ કરણશન. આ્ પમાતપં્

તા.૦૧/૦૪/૨૦૧૪ થઠ્ તા.૩૧/૦૩/૨૦૧૫ અા્ સમનગાહાઅઠ્ આિમઅન્ ધન્ાઅન્ લઇ્              

તા. ૦૧/૦૪/૨૦૧૫્થઠ્ ક�્મકિાઅઠ્છનલલ્ઠ્તાક�શ્�ીધઠ્મનહિનલ્રોલીય્ જોઇએ. પ�કતઠત્

મ�રલા્ઉમન િાકોએ્આલી્ પમાતપં્તનમઅા્માતા- પતાઅઠ્આિમઅા્સય વરમાય્ કની્મકિા�ીય્

કરણશન. જો્આિા્ઉમન િાકોએ્તનમઅા્પ તઅઠ્આિમઅા્સય વરમાય્ આલીય્ પમાતપં્કની્મકણલ્

રશન્ તો્ તનમઅઠ્  ક�્ ક ્ મકિામાય્ આિશન. જો્ ઉમન િાક્આ્ પમાતપં્  અનત્ મકણલ્

�ીજકાતઠ્ અ�અૂામાય્ કની અ�ર્ મકણ્ તો્ તનેઅઠ્  ક�્  માનન્્ ગતિામાય્ આિશન્  અન્

�બઅ અામત્જગન્ા્માટણ્પત્ િ�ાકતામાય્ લનિામાય્ આિશન્અ�ર.  

(૭) સકમાકઅઠ્ પિતરમાઅ્ જોગિાઇ્ �ીજબ્ અામત્ મ ાઅા્ ઉમન િાકો્ �બઅ અામત્ િગરઅા્

ઉમન િાકોઅઠ્સાથન્  અનત્ધોકતો્( થારત્િનમનાર ા, �બઅ અામત્િગરઅા્ઉમન િાકો્માટણ્

 પઅાિનલ્ રોન્ તનઅા્ મકતાય્ િવી્  િસ�્ અત્ મકણલ્  નન્્  નં)માય્ �ટછાટ્ લઠધા્  સિાન્

પોતાઅઠ્�ીતિતાઅા્આધાકણ્ પસય ગઠ્પામન્ તો્ �બઅ  અામત્જગન્ાઅઠ્સામન્ગતતક�માય્

લનિાઅા્થાન્છન.  

(૮) ઉમન િાકણ્  ક�માય્ � ત્�ગન્ �્  િગત્  શારિનલ્ રશન્ તનમાય્ પાછહથઠ્ ફણકફાક્ મકિાઅઠ્

 િઅયતઠ્માનન્્કાશિામાય્ આિશન્અ�ર.  

૬. મા� સૈિનકલ માટ� :- 

મા�્સૈ અમો્માટણ્�ીલ્વકિાપાં્જગનાેઅા્૧૦્ટમા્�ીજબ્જગનાે્ અામત્છન. �્�તન્

મણટણગક�્સામન્સકવક્મકાશન. મા�્સૈ અમ માટણઅઠ્ અામત્જગનાે્માટણ્જો્લાનમ્મા�્

સૈ અમ્ ઉમન િાકો્ ઉપલબધ્ અ્ થાન્ તો્ તન્ જગનાે્ �્ તન્ મણટણગક�અા્  નન્ લાનમ 

ઉમન િાકથઠ્વકિામાય્ આિશન. 

૭. શાર��રક અશકતતા ધરાવતા ઉમેદવારલ  

(મ)  શા�કક�મ્ શમતતા્ધકાિતા્ઉમન િાકોએ્ ક�પંમમાય્  િગતો્આપિાઅઠ્કરણશન.  

(શ)  િમલાયગ્ઉમન િાકોમાય્ OA ( One Arm affected ,OL ( One Leg affected ) તથા્શિત્   

 શ�કતઅઠ્શામઠિાહા" મોડકણટ્" મ ાઅા્( મણ્�મઅઠ્શામઠ્૪૦% મણ્તનથઠ્િવી્  અન્૭૫્% 

 થઠ્ેછ�્રોન્તનિા્) HH ઉમન િાકો્ િમલાયગ્ અામત્માટણ્માનન્છન. 
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 શા�કક�મ્શોડશાયપતિાહા્તથા્મા�્સૈ અમ્માટણ્ અામતઅઠ્જગનાે્�્તન્મણટણગક�્અઠ્

 જગના્્્સામન્સકવક્મકિામાય્ આિશન.   
 

(ગ) શાક��કમ્ શકતતા્ધકાિતા્ઉમન િાકણ્તનઅા્સયમથરઅ્સામાનન્િર�િટ્  િવાગઅા્તા.૧-

૧૨-૨૦૦૮અા્ પ�કપં્ કમાયમ-૧૦૨૦૦૮-૪૬૯૫૪૦-ગ-૨્ થઠ્  અનત્ થનનલ્ અ�ીઅામાય્

સકમાક�્ રો�સપટલઅા્ �ી પટણનડણનટ/ સ િલ સ�અ/મનડ�મલ્ બોડર્ દાકા્ આપિામાય્ આિનલ્

પમાતપંઅઠ્અમલ્ ક�્સાથન્ �મૂ્મોમલિાઅઠ્કરણશન. જો્પમાતપંઅઠ્અમલ્સામનલ્

મકિામાય્ અર� આિનલ્રોન્તો્તન્પાછહથઠ્સિઠમાકિામાય્ આિશન્અરહ્ અન્તન્ઉમન િાકઅન 

શાક��કમ્ શકત્ઉમન િાક્તક�મણઅો્લાવ મહિાપાં્થશન્અર�. 

૮. મ�હલા ઉમેદવાર 

મ�રલા ઉમન િાકો્ માટણ  કણમ્ મણટણગક�માય્ મણટણગક�અઠ્ �ીલ્ જગનાઅા્ ૩૩્ ટમા્ જગના્ અામત્

છન.�માય્ મનક�ટઅા્ધોકતન્પસય ્થનનલ્મ�રલા્ઉમન િાકઅન્પત્ગતંઠમાય્ લનિાઅા્કરણશન. �્� 

તન્ મણટણગક�્ સામન્ સકવક્ મકાશન. મ�રલા્ ઉમન િાકો્ માટણઅઠ્  અામત્ જગનાે્ જો્ લાનમ્

મ�રલા્ ઉમન િાક્ ઉપલબધ્અરહ્ થાન્તો્ તન્ જગના્ �્તન્ ્ મણટણગક�અા્ �ી�ષ્ ઉમન િાકોથઠ્

વકિામાય્ આિશન. 

જો્ઉમન િાકઅો્સમાિનશ્ અામત્િગર, મા�્સૈ અમ, શાક��કમ્ શકતતા, મ�રલા્મણ્ િધિા્

પૈમ�અા્  િમલપો્ પૈમ�્એમ્ થઠ્ િવી્  િમલપોમાય્ થતો્ રોન્ તનિા્ �મસસામાય્ તનઅન્ લા�ી્ પડતા્

 િમલપો્પૈમ�્�માય્ િવી્ લાવ્મહિાપાં્રશન્તન્મહશન. 

 

૯. િવધવા ઉમેદવાર 

(૧) ઉમન િાક્  િધિા્રોન્તો્ ક�્પંમમાય્ તન્મોલમ્સામન્ ' રા '  િશન્લશલીય્  નનથા્    

’ લા�ી્ પડ� ીય્ અથઠ્’ એમ્ શારિલીય. 

(૨)  િધિા્ઉમન િાકણ્જો્�ીઅ: લગઅ્મકણલ્રોન્તો્ ક�્પંમમાય્ તન્મોલમ્સામન્' રા '  �મૂ્

લશલીય્  નનથા્ ’ લા�ી્ પડ� ીય્ અથઠ ’ એમ્ શારિલીય. 

(૩)  િધિા્ઉમન િાક્�ીઅ: લગઅ્મકણલ્અ્રોન્ અન્  િધિા્ઉમન િાક્તક�મણ્લાવ્મનહિિા્

ઈચછતા્રોન્તો્ ક�્સાથન �ીઅ:લગઅ્મકણલ્અથઠ્તનિઠ્એ�ફડણિઠટ્કની્મકિાઅઠ્કરણશન. 

(૪)  િધિા્ ઉમન િાકઅન્ સકમાકઅઠ્ પિતરમાઅ્ જોગિાઈ્ �ીજબ્ તનેએ્ મનહિનલ્ મનક�ટ     

�ીતમાય્ પાય�્ટમા્�ીત્ઉમનકિામાય્ આિશન. 

૧૦. ગેરલાયક ઉમેદવાર:- 

�ીજકાત્�રણક્સનિા્આનોગ્મણ્ નન્�રણક્સનિા્આનોગ  થિા્ નન્સકમાક�્/  ધર્

સકમાક�/સકમાક્રસતમઅઠ્સયસથાે્દાકા્ઉમન િાક્વાકણન્પત્ગનકલાનમ્ કાિનલ્રોન્તો્

તનઅઠ્ િગત્ ક�પંમમાય્ આપિાઅઠ્કરણશન. જો્ઉમન િાકઅો્ગનકલાનમઅો્સમન્�ા�ી્ રશન્

તો્આિા્ઉમન િાકઅઠ્ ક�્ક ્થિાઅન્પાં્બઅશન. 



7 
 

 
 
 
૧૧. ફર�જયાત િન�િૃત, �ુખસદ, બરતરફ 

 ગાઉ્ ઉમન િાકઅન્ સકમાક�્ સનિા્ / સકમાક્ રસતમઅઠ્ મયપઅઠ્ મણ્ બોડર્ મોપ�કણશઅમાયથઠ્

વાકણન્ પત્ ફક�જનાત્  અલ અ ત, �ીશસ ્ મણ્ બકતકફ્ મકિામાય્ આિનલ્ રોન્ તો્

 ક�પંમમાય્ તનઅઠ્ િગત્આપિાઅઠ્કરણશન. 

૧૨. અગત યની જલગવાઇઓ –  

( ) ઈજઅનક�્સરાનમઅઠ્જગનાે્માટણ્  અમ�મૂ્માટણ્ઉમન િાકઅઠ્પસય ગઠ , પસય ગઠ્સ મ ત્

દાકા્અઠ�ન્ શારિનલ્માપ યડ્�ીજબ મનક�ટઅા્આધાકણ્જ્મકિામાય આિશન.  
 
 (૧) એસ.એસ.સઠ.   –                 ક૦્ �ીત 

 (ક) એ�.એસ.સઠ./�ડ્લોમા –                 ક૦્ �ીત 

 (૩) બઠ.ઇ.સઠિઠલ   _            ૬૦્ �ીત 

            �ીલ્્્્્્્્્     ૧૦૦્�ીત 

ન�ધ:- (૧)�્ઉમન િાકોઅન્ મામરશઠટમાય્ પસ�નટાઈલ / ગનડ્ જ્ શારિનલ્રોન્તનેએ્ટમામાય્

�પાયતક્મક�અન જ્ ક�માય્  શારિા�ીય્ કરણશન.   
 
 (૨) એમથઠ્િવી્ ટાનલન્પાસ્મકણલ્રોન્તો્પાસ્મકણલ્તમામ્ િષનઅા્�ીલ્�ીત્ગતઠઅન્

ટમા્ શારિિાઅા્કરણશન. 
 
 

૧૩. નીચે દશાર્યા ાજુબની અર�ઓ રદ કરવામા ંઆવશે. (આ યાદ� માત દ ટાતં સવ�પે  ે � 

સ�ંષુર નથી) 

(૧)  પસય ગઠ્સ મ તઅા્ેઅલાઈઅ્�ીસદા્�ીજબ્ ક�્મકણલ્અ્રોન 

(૨)   ક�માય્  શારિનલ્ િગતો્ વીક�્મણ્ સયગત્રોન. 

(૩)   ક�માય્ ઉમન િાકણ્સર�્ પલોડ્મકણલ્અ્રોન. 

(૪)   ક�માય્ પાસપોટર ્સાઈાઅો્ફોટો્ પલોડ્મકણલ્અ્રોન. 
 

૧૪.  ઉમન િાકણ્ તનઅઠ્ શૈ �તમ્ લાનમાત્ /  �ીવિ્ / �મક્ િગનકણ તમામ્ બાબતોઅા 

સમથરઅમાય્ કની્ મકણલ્ પમાતપંો્ મોઈપત્ તબ ન્  નોગન્ મા�ીમ્ પડશન્ તો્ તનઅઠ્

ઉમન િાક�્ ક ્થશન્તનમજ્વલામત્બા અઠ્  અમ�ીમ્પત્ક ્થિાઅન્પાં્કરણશન્ અન્

આિા્ઉમન િાક્વાકતઠન્ફોજ ાક�્ધાકા્રણ હઅઠ્માનરિાર�અન્પાં્થશન. 
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૧૫. આ્ સયિગરઅઠ્ વકતઠ્ પ�કનામાય્ આશક�્ પસય ગઠ્ પામનલ્ ઉમન િાક્  અમ�મૂ્્્્્્્્

સ�ા ધમાક�્ કાિન્તન્શકતોઅન્આ ધઅ્ અમ�મૂ્મનહિિાઅન્પાં્ કશન. 

૧૬. આ્�રણકાત્મોઈપત્માકતોસક્ક ્મકિાઅઠ્મણ્ફણકફાક્મકિાઅઠ્મણ્જગનાેઅઠ્સયસનામાય્

િધ-ઘટ્ મકિાઅઠ્ આિશનમતા્ ઉવઠ્ થશન્ તો્ તનમ્ મકિાઅો્ પસય ગઠ્ સ મ તઅન્ સય�ીતર્

ર /  ધમાક્કરણશન,  અન્પસય ગઠ્સ મ ત્આ્માટણ્માકતો્આપિા બયધાનનલ્કરણશન્અરહ.   

Online  ક�્મકિાઅઠ્ક�ત :- 

આ્�રણકાતઅા્સય વરમાય પસય ગઠ્સ મ ત, આલનશઅ્(મા. અન્મ.) િ�ીરહ, ગાયધઠઅગક્દાકા્ ેઅ્

લાઇઅ્ જ્  ક�્ સિઠમાકિામાય્ આિશન. ઉમન િાકણ તા.૦૯/૦૪/૨૦૧૫, ૧૪.૦૦ મલામથઠ્        

તા.૦૭/૦૫/૨૦૧૫્  ૨૩.પ૯ મલામ્�ીધઠમાય્ http://ojas-guj.nic.in  પક્ ક�્પંમ્વક�્

શમશન. ઉમન િાકણ્  ક�્ મકિા્ માટણ્ અઠ�ન્ �ીજબઅા્ Steps (૧) થી (૧૦)  �ીસકિાઅા્ કરણશન. 

Confirmation Number મળના્પછ�્જ્ ક�્માનન્ગતાશન.  

(૧) સૌ્પથમ્http://ojas-guj.nic.in  પક્જલી. 

(૨) Apply On Line Click  મકલીય 

આ્પમાતન્ Click મકિાથઠ્ (1) More Details તથા્ (2) Apply Now બટઅ્  ણશાશન. સૌપથમ્

More Details પક્Click મક�અન �રણકાતઅઠ્બધઠ્જ્ િગતોઅો્ ભનાસ્ઉમન િાકોએ્મકિો્

 અન્તનાકબા ્Apply Now બટઅ્�કલમ્મકલીય્  

(૩) ઇજઅનક�્સરાનમ્ ઉપક્Click  મકિાથઠ્જગનાઅઠ્ િગતો્મહશન. 

(૪) તનઅઠ્અઠ�ન્્Apply Now પક્Click મકિાથઠ Application Format   ણશાશન. Application Format 

માય્ સૌ્પથમ "Personal Details" ઉમન િાકણ્વકિઠ્ ( રહ્લાલ્� કડ�્ (*)  અશાઅઠ્ રોન્

તનઅઠ્ િગતો્ફક�નાત્વકિાઅઠ્કરણશન.) "Personal Details" માય્ �નાય Mobile Number   અન્

email ID માયગના્છન, તનઅઠ્  િગત્લશિઠ્�થઠ્જ�ક્જતાનન્ પસય ગઠ્સ મ ત્ ઉમન િાકઅન્

મા�રતગાક્મક�્શમણ. પસય ગઠઅઠ્તમામ્પ�કના્�ીક�્અ્થાન્તનાય્ � ીધઠ્આ્અયબક્બ લિો્

અરહ.  

(૫) "Personal Details" વકાના્બા ્Educational Details  વકિા્માટણ્્Educational  Details  પક્

Click મકલીય્  અન્પોતાઅઠ્શૈ �તમ્ િગતો્વકિઠ. 

(૬) તનઅઠ્અઠ�ન "Self-declaration" માય્ Yes/No પક્"click" મકલીય્  

(૭) રિન Save પક Click મકિાથઠ્તમાકો Data Save  થશન.  રહ્ઉમન િાકઅો  Application Number 

Generate થશન. �્ ઉમન િાકણ્ સા�િઠઅન્ કાશિાઅો્ કરણશન.  અન્ રિન્ પછ�્આ્�રણકાતઅા્
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સય વરમાય્ પસય ગઠ્સ મ ત ,માગર્ અન્મમાઅ્ િવાગ્સાથનઅા્મોઇ્પત્પંવનિરાકમાય્ તન્

 શારિિાઅો્કરણશન. 

(૮) જો્આપઅઠ્ ક�પંમમાય્ મોઇ્�ીધાકા્િધાકા્મકિાઅા્રોન્તો્Edit Application માય્ જઇઅન્

મક�્શમાશન. આ્�ી િધા્ ક�્Confirm મકતાય્ પરણલા્ઉપલબધ્છન. એક વખત અર� થઇ 

ગયા પ �/બાદ આ �િુવધા ઉપલબધ રહ�શે નહહ.  

(૯) રિન્પનજઅા્ઉપકઅા્વાગમાય Upload Photo પક્click મકો.  રહ્તમાકો Application number 

type મકો્ અન્તમાક�્Birth Date Type મકો. તનાકબા ્ok પક્click મકો.    રહ, Photo  અન 

Signature Upload મકિાઅા્છન. (ફોટા�ીય્ માપ્૫્સન.મઠ. લયબાઈ  અન  ૩.૬્સન.મઠ. પરોહાઇ્

 અન્signature �ીય્ માપ્૨.૫્સન.મઠ. લયબાઈ્ અન્૭.૫્સન.મઠ. પરોહાઇ્કાશિઠ.) (Photo  અન 

Signature Upload મકિા્સૌ્પથમ્તમાકો્Photo  અન્Signature. jpg Format  માય્ તમાકો  

photo store (10 KB) સાઇાથઠ્િધાકણ્અરહ્તન્ક�તન Computer માય્ રોિા્જોઇએ)  " Browse 

" Button પક્ click મકો. રિન Choose File  અા્ સક�અમાયથઠ્ �્ ફાઇલમાય્ jpg Format  માય્

તમાકો્photo store થનનલ્છન્તન્ફાઇલઅન્તનાયથઠ્select  મકો.  અન્"open"  Button અન્click 

મકો. રિન્"Browse" Button અઠ્બાનીમાય્ "upload" Button પક click  મકો્રિન્બાનીમાય્ તમાકો્

Photo  ણશાશન. રિન્ આજ્ ક�તન્ Signature પત  Upload  મકિાઅઠ્ કરણશન. Photo  અન્

Signature અઠ્Size 15 KB થઠ્િધાકણ્કાશિઠ્અ�ર.  

(૧૦) રિન્ પનજ્ ઉપકઅા્ વાગમાય્ " Confirm Application" પક "click" મકો.  અન્ "Application 

Number" તથા્  Birth date Type મનાર્ બા ્ ok પક્ Click મકિાથઠ્ બન્ (૨) બટઅ્ ૧: 

Application Preview, ૨: Confirm Application  ણશાશન. ઉમન િાકણ "Application Preview" 

પક્ Click મક�્ પોતાઅઠ્  ક�્ જોઇ્ લનિઠ.  ક�માય્ � ીધાકો્ મકિાઅો્ જતાન, તો Edit 

Application પક્ click મક�અન્ �ીધાકો્ મક�્ લનિો.  ક� confirm  મનાર્ પરણલા્ મોઇપત્

પમાકઅો્�ીધાકો્ ક�માય્ મક�્શમાશન. પકય� ી  ક�  confirm  થઇ્ગના્બા ્ ક�માય્ મોઇ્

પત્ �ીધાકો્ થઇ્ શમશન્ અરહ. જો્  ક�્ �ીધાકિાઅઠ્ જ�ક્ અ્ જતાન્ તો્ જ Confirm 

Application પક click  મકલીય. Confirm Application પક્click મકિાથઠ્ઉમન િાકઅઠ્online 

 ક�અો્ સિઠમાક્થઇ્જશન.  રહ Confirmation Number generate  થશન. �્રિન્પછ�અઠ્

બધઠ્ જ્ માનરિાર�્ માટણ્ જ�ક� રોઇ્ ઉમન િાકણ્ સા�િિાઅો્ કરણશન. Confirmation number 

 સિાન્મોઇપત્પંવનિરાક્મક�્શમાશન્અરહ.  Confirm થનનલ્ ક�પંમઅઠ્ પનટ્ �ીમ્

માઢ�્કાશિઠ. . 

        ક�પંમ્ તથા પમાતપંોઅઠ્ �માસતઠ્  કમનાઅ્ મોઇ્ ઉમન િાક, �રણકાતઅઠ્
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જોગિાઇે્�ીજબ્લાનમાત્ધકાિતા્અથઠ્તનમ્મા�ીમ્પડશન તો્તનમઅઠ્ઉમન િાક�્મોઇ્

પત્તબ ન્ક ્મકિામાય્ આિશન.  

વ� ુ �ચૃ ા માટ� તા.૦૯/૦૪/૨૦૧૫ થી તા.૦૭/૦૫/૨૦૧૫ દરિમયાન સરકાર� 

કામકાજના �દવસલએ મલબાઈલ નબંર ૭૫૭૨૮૮૯૭૩૮ ઉપર  સવાર� ૧૦.૩૦ થી સા�ં 

૬:૧૦ કલાક �ધુી � ૂપર  કર� શકાશે. 

 

તાર�ખ :-૬/૪/૨૦૧૫           (એસ.ક�.પટ�લ ) 

સથ્ :- ગાધંીનગર                         સભય સ�ચવ 

      પસદંગી  સિમિત અને અિધકક ઈજનેર 

             આલેખન (મા.મ) વ�ુર્  

           ગાધંીનગર 
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