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भाभा  परमाणु  अनुसंधान  कें ि  / BHABHA ATOMIC RESEARCH CENTRE 

 ±úÖ´ÖÖÔ×ÃÖÃ™ü / ²Öß,  ¯Öß›ü²»μÖæ›üß वगर्  के  पद  हेतु  िनयिुक्त  के  िलए  भतीर्  ू िबया  की  
ूमुख  िवशेषताएं /   

SALIENT FEATURES OF THE RECRUITMENT PROCESS FOR APPOINTMENT TO THE POST OF   
PHARMACIST/B IN PWD CATEGORY 

 

1 

भाभा  परमाणु  अनुसंधान  कें ि  ने  ±úÖ´ÖÖÔ×ÃÖÃ™ü / ²Öß के  एक  पद  (पीडब्लू μÖæडी ) को  भरने  हेतु  भतीर्  ूिबया  
आरंभ  की  थी  और  इसे  िवज्ञापन  संख ्  या  1/2015‐भतीर् -I के  रुप  मे   ूकािशत  िकया  गया  था।   ऑनलाइन  आवेदन  
देने  की  अंितम  तारीख  23 .06.2015 थी  ।   
 

Bhabha Atomic Research Centre initiated recruitment process for appointment to fill up 1 post (PWD) of Pharmacist/B 
and released as Advertisement No. 1/2015‐R‐I.  Last date of receipt of application was 23/06/2015. 

2 
क्षेऽीय  रोज़गार  कायार्लयों  स ◌े  नामांकन  मंगाए  गए  थे।     
 

Nominations were called for from Regional Employment Exchanges.  

3 

सरकारी  आदेशो  के  अनुसार  अभ्यथीर्यो  का  साक्षात्कार  ःथाई  चयन  सिमित  के  द्वारा  िकया  गया  िजसके  
गठन  में  अन्य  ू ितिनिधयों  के  साथ  एससी एसटी/ ,   मिहला  एवं  अल्पसंख्यक  ू त ि◌िनिध  भी  शािमल  थे  ।  
 

As  per  extant  rules,  the  candidates  were interviewed  by  Standing  Selection  Committee  which  consists  of 
representatives from SC/ST, female and minority categories. 

4  चुिनंदा   पैनल  को  योग्यता  बम  के  अनुसार  तैयार  िकया  गया  है।  
 

Select Panel is prepared in the order of merit. 

5 

चुने  हएु  †³μÖ£ÖßÔ ये  जान  ले  की  ये  पैनल  अनंितम  है यिद   , †³μÖ£ÖßÔ  भतीर्  िनयमों  को   िवज्ञापन  अनुसार  पूरा  
नहीं  करते  तथा  िनधार्िरत  िचिकत्सा  जांच  मे  योग्य  घोिषत  नहीं  ठहराए  जाते  तो   उन्हे  िनयुिक्त  का  
अिधकार  नही  िदया  जाएग ◌ा ।  यिद  यह  पता  चलता  है  िक  †³μÖ£ÖßÔ भतीर्  िनयमों िविनयमों  को  पूरा  नहीं  करते  /

हैं  तो  उनकी  उम्मीदवारी  िकसी  भी  समय  समाप्त रद्द  कर  दी  जाएगी।/  

The  selected  candidates  should  note  that  the  panel  is  provisional  and  does  not  confer  on  him/her  any  right  to 
appointment unless he/she satisfies the Recruitment Norms as per the advertisement and pass the prescribed medical 
examination.  If it is found that any candidate is not fulfilling the Recruitment Rules/Norms, his/her candidature is liable 
to be terminated/cancelled at any time. 

6 

†³μÖ£ÖßÔ भारत  के  िकसी  भी  िहःसे  में  तथा  परमाणु  ऊजार्  िवभाग  की  िकसी  भी  संघटक  इकाईयों  में  कायर्  
करने  के  िलए  उत्तरदायी  होंगे।  
 

The candidates are liable to serve  in any part of India or in any of the constituent units of the Department of Atomic  
Energy. 

7  ूतीक्षा  सूची  वाले  †³μÖ£ÖßÔ पर  तभी  ही  िवचार  िकया  जाएगा  जब  मुख्य  सूची  के  †³μÖ£ÖßÔ जवाब  न  दे  ।  
 

Waitlisted candidate is likely to be considered only in case candidate from the main list do not respond. 

8 

िरिक्तयों  की  उपलब्धता  तथा  अन्य  स रका री  आदेशों  के  अ नुसार  िनयुिक्त  की  जाएगी  अथार्त  चिरऽ  (
एवं  पूवर्वतृ्त  सत्यापन , जाित  एवं  अन्य  िपछ्डी  जाित  के  नवोन्न्त  वगर्  िःतिथ  एवं  अशक्तता  का
ूमाणपऽ यथा(  लागु ) का  संतुिष्ट  से  पूरा  होना  । ) 
 

Appointment will be subject to availability of vacancies and other related Govt. orders (viz. satisfactory completion of 
verification  of    Character  &  Antecedents  (C&A),  Caste,  Creamy  Layer  status  for  OBC  candidates  and  Disability 
Certificate(as applicable) 

9 
अचयिनत  अभ ्  यिथर्यों   के  अिभलेख  चयन  सूची  के  ूकािशत   होने  के  6 महीनों  से कअिध   सुरिक्षत  नहीं  
रखे   जाएंगे  ।  
 

Records of the candidates not selected shall not be preserved beyond 6 months from the date of publication of select 
list. 

10  ¯Öî−Ö»Ö �úß ¾Öî¬ÖŸÖÖ †¾Ö¬Öß ‹�ú ¾ÖÂÖÔ Æîü •ÖÖê ×�ú ”ûÆü ´ÖÆüß−Öê †Öî̧ ü ²ÖœüÖ‡Ô •ÖÖ ÃÖ�úŸÖß Æîü … 
The validity of the panel is one year and can be extended for further period of 6 months. 

11 

पिरणाम  तैयर  करते  समय  हर  चीज़  का  ध्यान  रखा  गया  है , िफर  भी , यह   कें ि  पूरा  अिधकार   सुरिक्षत  रखता  
की  वे  िकसी  भी  भूलचूक  को  सुधार  सकते  है , यदी  हो  तो।  
 

While every care has been taken in preparing the result, the Centre reserves the right to rectify errors and omissions if 
any. 

12 
साक्षात्कार  का  पिरणाम  एवं  आवेदन  की  जानकारी  दॐेू  पचेर्  पर  दी  गई  है  ।  
 

The result of the interview and the details of applications are given in page 2. 



 

 

 

बमांक  
Sl. No. 

आवेदन  
बमांक  

Application No.

अभ्यथीर्  का  नाम   
Name of the candidate 

वगर्  
Category 

 
चयन  सूची  (¯Öß›ü²»μÖæ›üß) 
SELECT LIST (PWD) 

1.  F000077/000109 
ÁÖß �ÖÖ−Ö ´Öã•ÖÌÖ±ú¸ü ´Öã¿ŸÖÖ�Ö � �  
  SHRI KHAN MUZAFFAR 

MUSHTAQUE   
GEN 

 
ूतीक्षा  सूची  (¯Öß›ü²»μÖæ›üß) 

WAITING LIST (PWD) 

1.  F000077/000266 ÁÖß �éúÂ�Ö ÃÖ¤Ö×¿Ö¾Ö ‡Ó¤üÖ»Ö�ú¸ü 
SHRI KRISHNA SADASHIV INDALKAR 

GEN 

±úÖ´ÖÖÔ×ÃÖÃ™ü / ²Öß के  पद  के  िलए  चुिनंदा  पैनल  –  पीडब्ल μÖæडी   / 02 
SELECT PANEL FOR THE POST OF PHARMACIST/B– PWD/02 

ूाप्त  िकए  
गए आवेदनो  
की   संख्या  / 

No. of 
applications 
received 

†Ö¾Öê¤ü−Ö �úß ÃÖÓ�μÖÖ 
×•Ö−Ö�úß •ÖÖÑ“Ö �úß �Ö‡Ô 
No. of Screened-
in Applications 

™Òêü›ü ™êüÃ™ � êú 
×»Ö‹ ²Öã»ÖÖ‹ 
�Ö‹ †³μÖÙ£ÖμÖÖë 
�úß ÃÖÓ�μÖÖ 
No. of 

candidates 
called for 
trade test 

™Òêü›ü ™êüÃ™ ´Öë 
ˆ¯ÖÛÃ£ÖŸÖ 
†³μÖÙ£ÖμÖÖë 
�úß ÃÖÓ�μÖÖ 
No. of 

candidates 
attended 
trade test 

ÃÖÖ�ÖÖŸ�úÖ¸ü � êú 
×»Ö‹ †ÆÔüŸÖÖ 

¯ÖÏÖ¯ŸÖ 
†³μÖÙ£ÖμÖÖë �úß 

ÃÖÓ�μÖÖ 
No. of 

candidates 
qualified for 

Interview 

ÃÖÖ�ÖÖŸ�úÖ¸ü �ú™ü-†Ö±ú 
¯ÖÏ×ŸÖ¿ÖŸÖŸÖÖ / 

Interview Cut‐off 
percentage 

SL  57 
35  30  30  11  9 

WL  56 
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